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Пояснительная записка 

Программавоспитания БОУ г. Омска «Гимназия №140»(далее - 

гимназия)  разработана на основе нормативно-правовых 

документов: 

- Федеральный закон РФ от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации», с учётом Стратегии развития воспитания в 

Российской Федерации  на период до 2025 года и Плана мероприятий по ее 

реализации в 2021-2025 гг., № 996-р и Плана мероприятий по её реализации в 

2021 — 2025 годах (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 

12.11.2020 № 2945-р);  

    - Федеральный закон РФ от 04.09.2022г №371-ФЗ "О внесении изменений 

в Федеральный закон "Об образовании в Российской Федерации"  

    -Стратегия национальной безопасности Российской Федерации, (Указ 

Президента Российской Федерации от 02.07.2021 № 400)                                                          

-  Приказ Минпросвещения Российской Федерации № 372 от 18 мая 2023 

года «Об утвеждении федеральной образовательной программы начального 

общего образования»; 

 - Приказ Минпросвещения Российской Федерации № 370 от 18 мая 2023 

года «Об утвеждении федеральной образовательной программы основного 

общего образования»;                                                                                                             

- Приказ Минпросвещения Российской Федерации № 371 от 18 мая 2023 года 

«Об утвеждении федеральной образовательной программы среднего общего 

образования»; 

   - Приказ Минпросвещения Российской Федерации № 874 от 30 сентября 

2022 года «Об утверждении порядка разработки и утверждения федеральных 

основных общеобразовательных программ»; 

  - Приказ Минпросвещения Российской Федерации № 712 от 11 декабря 

2020 г. «О внесении изменений в некоторые федеральные государственные 
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образовательные стандарты общего образования по вопросам воспитания 

обучающихся»- - Письмо Министерства просвещения Российской Федерации   

от 18 июля 2022 года № АБ-1951/06 «Об актуализации примерной рабочей 

программы воспитания», в соответствии с примерной программой 

воспитания, одобренной решением федерального учебно-методического 

объединения по общему образованию (протокол от 23.06.2022г. № 3/22). 

Программа основывается на единстве и преемственности образовательного 

процесса всех уровней общего образованияинаправлена на решение проблем 

гармоничного вхождения обучающихся в социальный мир и налаживания 

ответственных взаимоотношений с окружающими их людьми. 

Программа воспитания гимназии  предназначена для планирования и 

организации системной воспитательной деятельности; разрабатывается и 

утверждается с участием коллегиальных органов управления  гимназия, в 

том числе советов обучающихся, советов родителей (законных 

представителей); реализуется в единстве урочной и внеурочной 

деятельности, осуществляемой совместно с семьёй и другими участниками 

образовательных отношений, социальными институтами воспитания; 

предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным 

духовным ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам 

и нормам поведения, принятым в российском обществе на основе российских 

базовых конституционных норм и ценностей; историческое просвещение, 

формирование российской культурной и гражданской идентичности 

обучающихся.  

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, 

организационный. 

Приложение — примерный календарный план воспитательной работы.  

При разработке или обновлении рабочей программы воспитания её 

содержание, за исключением целевого раздела, может изменяться в 

соответствии с особенностями общеобразовательной организации: 
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организационно-правовой формой, контингентом обучающихся и их 

родителей (законных представителей), направленностью образовательной 

программы, в том числе предусматривающей углублённое изучение 

отдельных учебных предметов, учитывающей этнокультурные интересы, 

особые образовательные потребности обучающихся. 
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РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 

 

Участниками образовательных отношений являются педагогические и 

другие работники гимназии, обучающиеся, их родители (законные 

представители), представители иных организаций, участвующие в 

реализации образовательного процесса в соответствии с законодательством 

Российской Федерации, локальными актами гимназии. Родители (законные 

представители) несовершеннолетних обучающихся имеют 

преимущественное право на воспитание своих детей. Содержание 

воспитания обучающихся в гимназии определяется содержанием российских 

базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые 

закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы 

определяют инвариантное содержание воспитания обучающихся. 

Вариативный компонент содержания воспитания обучающихся включает 

духовно-нравственные ценности культуры, традиционных религий 

народов России.  

Воспитательная деятельность в гимназии планируется и 

осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в 

сфере воспитания, установленными в Стратегии развития воспитания в 

Российской Федерации на период до 2025 года (Распоряжение Правительства 

Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р). Приоритетной задачей 

Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие 

высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные 

духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, 

способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, 

готовой к мирному созиданию и защите Родины.  

1.1 Цель и задачи воспитания обучающихся 

Современный российский национальный воспитательный идеал —

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, 

принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающий 
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ответственность за настоящее и будущее страны, укоренённый в духовных и 

культурных традициях многонационального народа Российской Федерации.  

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами 

Российской Федерации в сфере образования цель воспитания обучающихся 

в гимназии(НОО,ООО):  

- развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации 

на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в 

российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, 

общества и государства, 

• - формирование у обучающихся чувства патриотизма, 

гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и 

подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда 

и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения 

к культурному наследию и традициям многонационального народа 

Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

• цель воспитания обучающихся в гимназии (СОО):  

- развитие личности, создание условий для самоопределения и 

социализации на основе традиционных российских ценностей (жизни, 

достоинства, прав и свобод человека, патриотизма, гражданственности, 

служения Отечеству и ответственности за его судьбу, высоких нравственных 

идеалов, крепкой семьи, созидательного труда, приоритета, духовного над 

материальным, гуманизма, милосердия, справедливости, коллективизма, 

взаимопомощи и взаимоуважения, исторической памяти и преемственности 

поколений, единства народов России1, а также принятых в российском 

обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и 

государства 

 

 

                                                        
1Пункт 5 Основ государственной политики по сохранению и укреплению традиционных российских духовно-

нравственных ценностей, утверждённых Указом Президента Российской Федерации от 9 ноября 2022 г.№809 
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Задачи воспитания обучающихся в гимназии:  

-усвоение ими знаний норм, духовно-нравственных ценностей, 

традиций, которые выработало российское общество (социально значимых 

знаний);  

-формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, 

ценностям, традициям (их освоение, принятие);  

-приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных 

отношений, применения полученных знаний;  

-достижение личностных результатов освоения общеобразовательных 

программ в соответствии с ФГОС(НОО, ООО, СОО).  

Личностные результаты освоения обучающимися 

общеобразовательных программ включают: 

-осознание российской гражданской идентичности,  

- сформированность ценностей самостоятельности и инициативы, 

-готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и 

личностному самоопределению,  

- наличие мотивации к целенаправленной социально значимой 

деятельности,  

- сформированность внутренней позиции личности как особого 

ценностного отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

Воспитательная деятельность в гимназии  планируется и 

осуществляется на основе аксиологического, антропологического, 

культурно-исторического, системно-деятельностного, личностно-

ориентированного подходов и с учётом принципов воспитания: 

гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности 

детей и взрослых, следования нравственному примеру, безопасной 

жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности. 
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1.2 Направления воспитания  

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной 

деятельности гимназии по основнымнаправлениям воспитания в 

соответствии с ФГОС(НОО, ООО, СОО) и отражает готовность 

обучающихся руководствоваться ценностями и приобретать 

первоначальный опыт деятельности на их основе, в том числе в 

части: 

 гражданское воспитание— формирование российской гражданской 

идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, 

к народу России как источнику власти в Российском государстве и субъекту 

тысячелетней российской государственности, уважения к правам, свободам и 

обязанностям гражданина России, правовой и политической культуры; 

 патриотическое воспитание— воспитание любви к родному краю, 

Родине, своему народу, уважения к другим народам России; историческое 

просвещение, формирование российского национального исторического 

сознания, российской культурной идентичности; 

 духовно-нравственное воспитание—воспитание на основе 

духовно-нравственной культуры народов России, традиционных религий 

народов России, формирование традиционных российских семейных 

ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, справедливости, 

дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков; 

 эстетическое воспитание— формирование эстетической культуры 

на основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к 

лучшим образцам отечественного и мирового искусства; 

 физическое воспитание, формирование культуры здорового 

образа жизни и эмоционального благополучия— развитие физических 

способностей с учётом возможностей и состояния здоровья, навыков 

безопасного поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных 

ситуациях; 
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 трудовое воспитание —воспитание уважения к труду, трудящимся, 

результатам труда (своего и других людей), ориентация на трудовую 

деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в 

продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, 

достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности; 

 экологическое воспитание —формирование экологической 

культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей 

среде на основе российских традиционных духовных ценностей, навыков 

охраны, защиты, восстановления природы, окружающей среды; 

 ценности научного познания— воспитание стремления к познанию 

себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, 

качественного образования с учётом личностных интересов и общественных 

потребностей. 

 

1.3 Целевые ориентиры результатов воспитания  

Результаты достижения цели и решения задач воспитания 

представляются в форме целевых ориентиров ожидаемых результатов 

воспитания по основным направлениям воспитания в соответствии с ФГОС 

на уровнях начального общего, основного общего, среднего общего 

образования.  

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне НОО 

Целевые ориентиры 

Гражданско-патриотическое воспитание 

Знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о 

Родине — России, её территории, расположении. 

Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, 

проявляющий уважение к своему и другим народам. 

Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного 

края, своей Родины — России, Российского государства. 

Понимающий значение гражданских символов (государственная символика 

России, своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников 

Отечества, проявляющий к ним уважение. 

Имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в 

обществе, гражданских правах и обязанностях. 

Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в 
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доступной по возрасту социально значимой деятельности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, 

семейные ценности с учётом национальной, религиозной принадлежности. 

Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий 

индивидуальность и достоинство каждого человека.  

Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, 

выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред 

другим людям, уважающий старших.  

Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, 

осознающий ответственность за свои поступки. 

Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного 

пространства России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных 

народов, вероисповеданий.  

Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, 

русского языка, проявляющий интерес к чтению. 

Эстетическое воспитание 

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, 

творчестве людей. 

Проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной 

культуре. 

Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной 

деятельности, искусстве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия 

Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила 

здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в 

информационной среде. 

Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного 

поведения в быту, природе, обществе. 

Ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей здоровья, 

занятия физкультурой и спортом. 

Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей 

психофизические и поведенческие особенности с учётом возраста.   

Трудовоевоспитание 

Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества.  

Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам 

труда, ответственное потребление.  

Проявляющий интерес к разным профессиям. 

Участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой 

деятельности. 

Экологическоевоспитание 

Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние 
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людей на природу, окружающую среду. 

Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, 

приносящих вред природе, особенно живым существам. 

Выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических 

норм. 

Ценности научного познания 

Выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и 

самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке. 

Обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных 

объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой 

природы, о науке, научном знании. 

Имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления 

опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях знания. 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне ООО 

Целевые ориентиры 

Гражданское воспитание 

Знающий и принимающий свою российскую гражданскую принадлежность 

(идентичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном 

российском обществе, в мировом сообществе. 

Понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему народа 

России, тысячелетней истории российской государственности на основе 

исторического просвещения, российского национального исторического сознания. 

Проявляющий уважение к государственным символам России, праздникам. 

Проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, 

реализации своих гражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, законных 

интересов других людей. 

Выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений 

экстремизма, терроризма, коррупции в обществе. 

Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в том 

числе самоуправлении, ориентированный на участие в социально значимой 

деятельности. 

Патриотическое воспитание 

Сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий свой 

народ, его традиции, культуру. 

Проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего и 

других народов России, символам, праздникам, памятникам, традициям народов, 

проживающих в родной стране. 

Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры своего 

края, своего народа, других народов России.  

Знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в науке, искусстве, 

спорте, технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, героев и защитников 
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Отечества в прошлом и современности.  

Принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, 

ориентированный на духовные ценности и нравственные нормы народов России, 

российского общества в ситуациях нравственного выбора (с учётом национальной, 

религиозной принадлежности). 

Выражающий готовность оценивать своё поведение и поступки, поведение и 

поступки других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных 

ценностей и норм с учётом осознания последствий поступков. 

Выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, 

противоречащих традиционным в России духовно-нравственным нормам и 

ценностям. 

Сознающий соотношение свободы и ответственности личности в условиях 

индивидуального и общественного пространства, значение и ценность 

межнационального, межрелигиозного согласия людей, народов в России, умеющий 

общаться с людьми разных народов, вероисповеданий. 

Проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным 

ценностям, институту брака как союзу мужчины и женщины для создания семьи, 

рождения и воспитания детей. 

Проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и литературе 

как части духовной культуры своего народа, российского общества. 

Эстетическое воспитание 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, 

народных традиций и народного творчества в искусстве.  

Проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным видам 

искусства, традициям и творчеству своего и других народов, понимание их влияния 

на поведение людей. 

Сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации и 

самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, 

традиций в искусстве. 

Ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в художественном 

творчестве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия 

Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий 

в сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила безопасности, 

безопасного поведения, в том числе в информационной среде. 

Выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение 

гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, регулярную 

физическую активность). 

Проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления алкоголя, 

наркотиков, игровой и иных форм зависимостей), понимание их последствий, вреда 
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для физического и психического здоровья. 

Умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и других 

людей), стремящийся управлять собственным эмоциональным состоянием. 

Способный адаптироваться к меняющимся социальным, информационным и 

природным условиям, стрессовым ситуациям.  

Трудовое воспитание 

Уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей. 

Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда различного 

рода, в том числе на основе применения предметных знаний. 

Сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков трудовой 

деятельности на протяжении жизни для успешной профессиональной 

самореализации в российском обществе. 

 Участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, 

общеобразовательной организации, своей местности) технологической и социальной 

направленности, способный инициировать, планировать и самостоятельно 

выполнять такого рода деятельность. 

Выражающий готовность к осознанному выбору и построению индивидуальной 

траектории образования и жизненных планов с учётом личных и общественных 

интересов, потребностей. 

Экологическое воспитание 

Понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, путей их 

решения, значение экологической культуры человека, общества. 

Сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в условиях 

взаимосвязи природной, технологической и социальной сред. 

Выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе. 

Ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук для 

решения задач в области охраны природы, планирования своих поступков и оценки 

их возможных последствий для окружающей среды. 

Участвующий в практической деятельности экологической, природоохранной 

направленности. 

Ценности научного познания 

Выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учётом 

индивидуальных интересов, способностей, достижений. 

Ориентированный в деятельности на научныезнанияо природе и обществе, 

взаимосвязях человека с природной и социальной средой. 

Развивающий навыки использования различных средств познания, накопления 

знаний о мире (языковая, читательская культура, деятельность в информационной, 

цифровой среде). 

Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления опыта в 

естественнонаучной и гуманитарной областях познания, исследовательской 

деятельности. 
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Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне СОО 

Целевые ориентиры 

Гражданское воспитание 

Осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность 

(идентичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном 

российском обществе, в мировом сообществе. 

Сознающий своё единство с народом России как источником власти и субъектом 

тысячелетней российской государственности, с Российским государством, 

ответственность за его развитие в настоящем и будущем на основе исторического 

просвещения, сформированного российского национального исторического 

сознания. 

Проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно 

отстаивать суверенитет и достоинство народа России и Российского государства, 

сохранять и защищать историческую правду. 

Ориентированный на активное гражданское участие на основе уважения закона и 

правопорядка, прав и свобод сограждан. 

Осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации по 

социальным, национальным, расовым, религиозным признакам, проявлений 

экстремизма, терроризма, коррупции, антигосударственной деятельности. 

Обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в 

ученическом самоуправлении, волонтёрском движении, экологических, военно-

патриотических и др. объединениях, акциях, программах). 

Патриотическое воспитание 

Выражающий свою национальную, этническую принадлежность, приверженность 

к родной культуре, любовь к своему народу.  

Сознающий причастность к многонациональному народу Российской Федерации, 

Российскому Отечеству, российскую культурную идентичность. 

Проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и культурному 

наследию своего и других народов России, традициям, праздникам, памятникам 

народов, проживающих в родной стране — России. 

Проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом, 

поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении российской 

культурной идентичности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным ценностям, 

культуре народов России с учётом мировоззренческого, национального, 

конфессионального самоопределения. 

Действующий и оценивающий своё поведение и поступки, поведение и поступки 

других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных 

ценностей и норм с осознанием последствий поступков, деятельно выражающий 

неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, противоречащих 
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этим ценностям. 

Проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, свободе 

мировоззренческого выбора и самоопределения, к представителям различных 

этнических групп, религий народов России, их национальному достоинству и 

религиозным чувствам с учётом соблюдения конституционных прав и свобод всех 

граждан. 

Понимающий и деятельно выражающий ценность 

межнационального,межрелигиозногосогласия людей, народов в России, способный 

вести диалог с людьми разных национальностей, отношения к религии и 

религиозной принадлежности, находить общие цели и сотрудничать для их 

достижения. 

Ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских 

традиционных семейных ценностей; понимания брака как союза мужчины и 

женщины для создания семьи, рождения и воспитания в семье детей; неприятия 

насилия в семье, ухода от родительской ответственности. 

Обладающий сформированными представлениями о ценности и значении в 

отечественной и мировой культуре языков и литературы народов России, 

демонстрирующий устойчивый интерес к чтению как средству познания 

отечественной и мировой духовной культуры. 

Эстетическое воспитание 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, 

российского и мирового художественного наследия. 

Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание 

эмоционального воздействия искусства, его влияния на поведение людей, умеющий 

критически оценивать это влияние. 

Проявляющий понимание художественной культуры как средства коммуникации и 

самовыражения в современном обществе, значения нравственных норм, ценностей, 

традиций в искусстве. 

Ориентированный на осознанное творческое самовыражение, реализацию 

творческих способностей в разных видах искусства с учётом российских 

традиционных духовных и нравственных ценностей, на эстетическое обустройство 

собственного быта. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 

эмоционального благополучия 

Понимающий и выражающий в практической деятельности ценность жизни, 

здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении и укреплении 

своего здоровья и здоровья других людей.  

Соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе 

безопасного поведения в информационной среде. 

Выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое 

питание, соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, 

регулярнуюфизическуюактивность), стремление к физическому 

совершенствованию, соблюдающий и пропагандирующий безопасный и здоровый 
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образ жизни. 

Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек 

(курения, употребления алкоголя, наркотиков, любых форм зависимостей), 

деструктивного поведения в обществе и цифровой среде, понимание их вреда для 

физического и психического здоровья. 

Демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического, 

эмоционального, психологического), состояния других людей с точки зрения 

безопасности, сознательного управления своим эмоциональным состоянием, 

развивающий способности адаптироваться к стрессовым ситуациям в общении, в 

разных коллективах, к меняющимся условиям (социальным, информационным, 

природным). 

Трудовоевоспитание 

Уважающий труд, результаты труда, трудовые и профессиональные достижения 

своих земляков, их вклад в развитие своего поселения, края, страны, трудовые 

достижения российского народа. 

Проявляющий способность к творческому созидательному социально значимому 

труду в доступных по возрасту социально-трудовых ролях, в том числе 

предпринимательской деятельности в условиях самозанятости или наёмного труда. 

Участвующий в социально значимой трудовой деятельности разного вида в 

семье, общеобразовательной организации, своей местности, в том числе 

оплачиваемом труде в каникулярные периоды, с учётом соблюдения 

законодательства. 

Выражающий осознанную готовность к получению профессионального 

образования, к непрерывному образованию в течение жизни как условию успешной 

профессиональной и общественной деятельности. 

Понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования трудовых 

отношений, самообразования и профессиональной самоподготовки в 

информационном высокотехнологическом обществе, готовый учиться и трудиться в 

современном обществе. 

Ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, профессиональной 

деятельности в российском обществе с учётом личных жизненных планов, 

потребностей своей семьи, общества. 

Экологическоевоспитание 

Демонстрирующий в поведении сформированность экологической культуры на 

основе понимания влияния социально-экономических процессов на природу, в том 

числе на глобальном уровне, ответственность за действия в природной среде. 

Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе. 

Применяющий знания естественных и социальных наук для разумного, 

бережливого природопользования в быту, общественном пространстве. 

Имеющий и развивающий опыт экологически направленной, природоохранной, 

ресурсосберегающей деятельности, участвующий в его приобретении другими 

людьми. 

Ценности научного познания 
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Деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных 

областях с учётом своих интересов, способностей, достижений. 

Обладающий представлением о современной научной картине мира, достижениях 

науки и техники, аргументированно выражающий понимание значения науки в 

жизни российского общества, обеспечении его безопасности, гуманитарном, 

социально-экономическом развитии России. 

Демонстрирующий навыки критического мышления, определения достоверной 

научной информации и критики антинаучных представлений. 

Развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и 

систематизации фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной 

областях познания, исследовательской деятельности. 
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РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

 

2.1 Уклад общеобразовательной организации 

Гимназия открыта в 1990 году на базе общеобразовательной школы № 

140 Кировского административного округа г. Омска. За тридцать лет в 

гимназии сложился свой круг традиций, сохранению их способствует и то, 

что в гимназии обучались и обучаются несколько поколений семей, 

проживающих в микрорайоне.  

Основными традициями воспитания в образовательной организации 

являются следующие: 

 - стержнем годового цикла воспитательной работы гимназии являются 

ключевые общегимназические дела, через которые осуществляется 

интеграция воспитательных усилий педагогов (День здоровья, Посвящение в 

гимназисты, Благотворительная акция «Покровская ярмарка», акции по 

сбору макулатуры и вторсырья; осенний бал, новогодний огонёк, 

мероприятия, посвящённые Дню Защитника Отечества и Международному 

женскому дню, День самоуправления, Митинг, посвящённый 9 Мая, концерт 

для жителей 12 микрорайона; Последний звонок, Выпускные вечера в 4-х, 9-

х, 11-х классах; торжественные линейки по окончании года для 2,3, 5-8, 10 

классов; совместные родительские собрания (родители, дети, педагоги, 

администрация, педагог-психолог) для выпускных классов «Подготовка к 

ГИА»); 

 - важной чертой каждого ключевого дела и большинства 

используемых для воспитания совместных дел педагогов и гимназистов 

является коллективное планирование, коллективное проведение и 

коллективный анализ их результатов;  

- в гимназии создаются такие условия, при которых по мере взросления 

ребенка увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного 

наблюдателя до организатора); 

 - в проведении общегимназических дел поощряется конструктивное 

межклассное и межвозрастное взаимодействие гимназистов, а также их 

социальная активность. 

       Значимы для воспитания всероссийские проекты и программы, в 

которых гимназия  принимает участие: 

1.РДДМ «Движение первых». 

2.Школьный театр. 

4.Проекты, организованные Российским обществом «Знание» 
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5.Федеральный профориентационный проект «Билет в будущее». 

6.Федеральный проект «Орлята России». 

7. Диктант Победы 

8. Проект «Киноуроки в школах России и мира» 

9. Всероссийский форум профессиональной навигации «ПроеКТОрия». 

        Гимназия имеет свою символику: Гимн, шеврон, флаг.  

Источниками, оказывающими положительное влияние на воспитательный 

процесс в гимназии, являются педагоги: 

• высококвалифицированный коллектив, способный замотивировать 

учащихся на высокие достижения в учебной, спортивной, творческой и 

социальной деятельностях; 

• специалисты социально-психологической службы школы, 

обеспечивающие педагогическую поддержку особым категориям 

обучающихся; 

• педагоги дополнительного образования, организующие 

взаимодействие с обучающимися во внеурочное время, оказывающих 

педагогическую поддержку в самореализации и саморазвитии 

школьников.  

• советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими 

организациями, грамотно координирующий работу с обучающимися 

различных школьных объединений, собственным примером 

демонстрирующий активную гражданскую позицию.  

В педагогической команде имеются квалифицированные специалисты, 

необходимые для сопровождения всех категорий обучающихся в гимназии 

 

. 
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2.2 Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

Виды, формы и содержание воспитательной деятельности представлены по 

модулям. Каждый из модулей обладает воспитательным потенциалом с 

особыми условиями, средствами, возможностями воспитания. 

Воспитательная работа   представлена в рамках модулей:  

 «Урочная деятельность»,  

 «Внеурочная деятельность»,  

 «Классное руководство»,  

 «Основные школьные дела»,  

 «Внешкольные мероприятия»,  

 «Организация предметно-пространственной среды»,  

 «Взаимодействие с родителями (законными представителями)»,  

  «Профилактика и безопасность»,  

 «Социальное партнерство»,  

 «Профориентация».  

 «Самоуправление» 

 Модуль «Детские общественные объединения» 

 Модуль «Школьные медиа» 

 «Экскурсии, экспедиции, походы» 

 Модули описаны последовательно по мере уменьшения их значимости в 

воспитательной системе  БОУ г. Омска «Гимназия №140» . 

Модуль «Урочная деятельность» 

Реализация воспитательного потенциала уроков (аудиторных занятий в 

рамках максимально допустимой учебной нагрузки) предусматривает: 

 максимальное использование воспитательных возможностей 

содержания учебных предметов для формирования у обучающихся 

российских традиционных духовно-нравственных и социокультурных 

ценностей; подбор соответствующего тематического содержания, текстов 

для чтения, задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждений; 

 включение учителями в рабочие программы по всем учебным 
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предметам, курсам, модулям целевых ориентиров воспитания в качестве 

воспитательных целей уроков занятий, освоения учебной тематики, их 

реализация в обучении;  

 включение учителями в рабочие программы учебных предметов, 

курсов, модулей, тематики в соответствии с календарным планом 

воспитательной работы школы; 

 выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное 

воздействие на личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и 

задачами воспитания; реализация приоритета воспитания в учебной 

деятельности; 

 полноценную реализацию потенциала уроков в предметных областях 

целевой воспитательной духовно-нравственной направленности по основам 

религиозных культур и светской этики в начальной школе, основам духовно-

нравственной культуры народов России в основной школе с учетом выбора 

родителями обучающихся учебных предметов, курсов, модулей в 

соответствии с их мировоззренческими и культурными потребностями;  

 привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту 

изучаемых на уроках предметов, явлений и событий, инициирование 

обсуждений, высказываний своего мнения, выработки своего личностного 

отношения к изучаемым событиям, явлениям, лицам;  

 применение интерактивных форм учебной работы: 

интеллектуальных, стимулирующих познавательную мотивацию, игровых 

методик, дискуссий, дающих возможность приобрести опыт ведения 

конструктивного диалога; групповой работы, которая учит строить 

отношения и действовать в команде, способствует развитию критического 

мышления;  

 побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила 

общения со сверстниками и педагогами, соответствующие укладу школы, 

установление и поддержка доброжелательной атмосферы;  
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 организация шефства мотивированных и эрудированных 

обучающихся над неуспевающими одноклассниками, в том числе с особыми 

образовательными потребностями, дающего обучающимся социально 

значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи; 

 инициирование и поддержка исследовательской деятельности в 

форме индивидуальных и групповых проектов, что дает возможность 

приобрести навыки самостоятельного решения теоретической проблемы, 

генерирования и оформления собственных идей, уважительного отношения к 

чужим идеям, публичного выступления, аргументирования и отстаивания 

своей точки зрения. 

Модуль «Внеурочная деятельность» 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целях 

обеспечения индивидуальных потребностей обучающихся 

НООосуществляется в рамках выбранных ими курсов, занятий  

согласнопервой модели-преобладание учебно-познавательная деятельности 

(наибольшее внимание уделяется внеурочной деятельности по учебным 

предметам и формированию функциональной грамотности): 

1. Инвариативная часть:  

- информационно-просветительские занятия, патриотической, нравственной 

и экологической направленности «Разговоры о важно»;  

- занятия по формированию функциональной грамотности обучающихся;  

   2. Вариативная часть:  

  - профориентационные занятия обучающихся «Мир профессий»; 

  - занятия, направленные на дополнительное изучение учебных предметов: 

«Занимательная математике», «Мир моих увлечений», «МДО», 

«Удивительный мир слов», «Информатика и ИКТ»; 

  -занятия, направленные на развитие личности и самореализацию 

обучающихся: «ФизкультУра!», «У меня получится !», « Юный турист: 

изучаю родной край», «Каллиграфия», «Моя художественная практика»; 

- занятия, направленные на удовлетворение социальных интересов и 

потребностей обучающихся в творческом и физическом развитии, помощь в 

самореализации, раскрытии и развитии способностей и талантов: «Юные 

инспектора движения», «Орлята России», «Интеллектуально-творческий 
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клуб «Альфа». 

    С целью реализации принципа формирования единого образовательного 

пространства на уровнях ООО и СОО часы внеурочной деятельности 

реализуются согласно третьей модели - преобладание деятельности 

ученических сообществ и воспитательных мероприятий. 

1. Инвариативная часть:  

 -информационно-просветительские занятия, патриотической, нравственной 

и экологической направленности «Разговоры о важно»;  

 - занятия по формированию функциональной грамотности обучающихся;  

 - профориентационные занятия обучающихся; 

- образовательный курс «Россия-моя история»(10-11 кл.) 

  2. Вариативная часть:  

- занятия, направленные на дополнительное изучение учебных 

предметов:«Химия в задачах и упражнениях»,«Юный химик», «Информатика 

вокруг нас», «Математическая карусель», «ОФП», «Практикум по решению 

олимпиадных задач», «Немецкий язык «StartDeutsch», «Современная 

грамматика английского языка», «Секреты русского языка», «Занимательное 

черчение», «Трудные вопросы истории», «Задачи повышенной сложности по 

химии», «Деловой русский язык», «Избранные вопросы математики», 

«Практическая информатика»; 

- занятия, направленные на развитие личности и самореализацию 

обучающихся:«Изостудия «Палитра», «Рукоделье», «Изостудия «Юный 

оформитель», «Основы научно-исследовательской деятельности», «ГТО», 

«Вокал», «Студия «Приветствуем вас», «Спортивные бальные танцы», 

«Волейбол»; 

   - занятия, направленные на удовлетворение социальных интересов и 

потребностей обучающихся в творческом и физическом развитии, помощь в 

самореализации, раскрытии и развитии способностей и 

талантов:«Черлидинг», «Юнармия», «Юный диджей», «Здравствуй, музей!», 

«Пресс-центр», «Школьная служба примирения», «Школьный спасательный 

отряд», «Диско клуб», «Школьный спортивный клуб». 

Содержание занятий, предусмотренных в рамках внеурочной деятельности, 

формируется с учетом пожеланий обучающихся и их родителей (законных 

представителей) и реализуется посредством различных форм организации: 

школьные спортивные клубы и секции, конференции, олимпиады, военно-

патриотическое объединения, экскурсии, соревнования, поисковые и 

научные исследования, общественно полезные практики и др.  

Величина недельной образовательной нагрузки (количество занятий), 
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реализуемой через внеурочную деятельность, определяется за пределами 

количества часов, отведенных на освоение обучающимися учебного плана, 

но не более 10 часов. 

 Занятия курсов внеурочной деятельности проводятся учителями 

гимназии и педагогами дополнительного образования. 

 

Модуль «Классное руководство» 

Реализация воспитательного потенциала классного руководства 

предусматривает: 

 планирование и проведение классных часов; 

 поддержку активной позиции каждого обучающегося, 

предоставления им возможности обсуждения и принятия решений, создания 

благоприятной среды для общения;  

 инициирование и поддержку участия класса в общешкольных 

мероприятиях, делах, оказание необходимой помощи обучающимся в их 

подготовке, проведении и анализе; 

 организацию интересных и полезных для личностного развития 

обучающихся совместных дел, позволяющих вовлекать в них гимназистов с 

разными потребностями, давать им возможности для самореализации, 

устанавливать и укреплять доверительные отношения, стать для них 

значимым взрослым, задающим образцы поведения;  

 сплочение коллектива класса через: игры и тренинги на 

командообразование; внеучебные и внешкольные мероприятия, походы, 

экскурсии; празднования в классе дней рождения обучающихся, классные 

«огоньки» и вечера;  

 выработку совместно с обучающимися правил поведения класса, 

помогающих освоить нормы и правила общения, которым они должны 

следовать в школе;  

 изучение особенностей личностного развития обучающихся класса 

через наблюдение за их поведением в повседневной жизни, в специально 
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создаваемых педагогических ситуациях, в играх, беседах по нравственным 

проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед с 

родителями, учителями, а также (при необходимости) со школьным 

психологом;  

 доверительное общение и поддержку обучающихся в решении 

проблем (налаживание взаимоотношений с одноклассниками или 

педагогами, успеваемость и т. д.), совместный поиск решений проблем, 

коррекцию поведения обучающихся через частные беседы индивидуально и 

вместе с их родителями, с другими обучающимися класса; 

 индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных 

портфолио, в которых они фиксируют свои учебные, творческие, 

спортивные, личностные достижения; 

 регулярные консультации с учителями-предметниками, 

направленные на формирование единства мнений и требований педагогов по 

вопросам обучения и воспитания, предупреждение и разрешение конфликтов 

между учителями и обучающимися; 

 проведение мини-педсоветов для решения конкретных проблем 

класса, интеграцию воспитательных влияний педагогов на обучающихся, 

привлечение учителей-предметников к участию в классных делах, дающих 

им возможность лучше узнавать и понимать детей, общаясь и наблюдая их во 

внеучебной обстановке, участвовать в родительских собраниях класса; 

 организацию и проведение регулярных родительских собраний, 

информирование родителей о школьных успехах и проблемах обучающихся, 

их положении в классе, о жизни класса в целом, помощь родителям и иным 

членам семьи в отношениях с учителями, администрацией;  

 создание и организацию работы родительского комитета класса, 

участвующего в решении вопросов воспитания и обучения в классе, школе; 

 привлечение родителей (законных представителей), членов семей 

обучающихся к организации и проведению воспитательных дел, 
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мероприятий в классе и школе; 

 проведение в классе праздников, фестивалей, конкурсов, 

соревнований и т. д. 

Работа с классным коллективом: 

-инициирование и поддержка участия класса в общешкольных 

ключевых делах, оказание необходимой помощи обучающимся в их 

подготовке, проведении и анализе; 

-организация интересных и полезных для личностного развития 

обучающегося, совместных дел с обучающимися вверенного ему класса 

(познавательной, трудовой, спортивно-оздоровительной, духовно-

нравственной, творческой, профориентационной направленности), 

позволяющие с одной стороны, – вовлечь в них обучающихся с самыми 

разными потребностями и тем самым дать им возможность 

самореализоваться в них, а с другой, – установить и упрочить доверительные 

отношения с обучающимися класса, стать для них значимым взрослым, 

задающим образцы поведения в обществе; 

-проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного 

общения педагогического работника и обучающихся, основанных на 

принципах уважительного отношения к личности обучающегося, поддержки 

активной позиции каждого обучающегося в беседе, предоставления 

обучающимся возможности обсуждения и принятия решений по 

обсуждаемой проблеме, создания благоприятной среды для общения; 

-сплочение коллектива класса через: игры и тренинги на сплочение  

и командообразование; однодневные и многодневные походы и экскурсии, 

организуемые классными руководителями и родителями; празднования в 

классе дней рождения обучающихся, включающие в себя подготовленные 

ученическими микрогруппами поздравления, сюрпризы, творческие подарки 

и розыгрыши; регулярные внутриклассные «огоньки» и вечера, дающие 

каждому обучающемуся возможность рефлексии собственного участия в 

жизни класса; 
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-выработка совместно с обучающимися законов класса, помогающих 

обучающимся  освоить нормы и правила общения, которым они должны 

следовать в гимназии.  

Индивидуальная работа с обучающимися: 

-изучение особенностей личностного развития обучающихся класса 

через наблюдение за поведением обучающихся в их повседневной жизни, в 

специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, погружающих 

обучающегося в мир человеческих отношений, в организуемых 

педагогическим работником беседах по тем или иным нравственным 

проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед 

классного руководителя с родителями обучающихся, учителями-

предметниками, а также (при необходимости) – со школьным психологом;  

-поддержка обучающегося в решении важных для него жизненных 

проблем (налаживание взаимоотношений с одноклассниками или 

педагогическими работниками, выбор профессии, организации высшего 

образования и дальнейшего трудоустройства, успеваемость и т.п.), когда 

каждая проблема трансформируется классным руководителем в задачу для 

обучающегося, которую они совместно стараются решить. 

-индивидуальная работа с обучающимися класса, направленная на 

заполнение ими личных портфолио, в которых обучающиеся не просто 

фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные 

достижения, но и в ходе индивидуальных неформальных бесед с классным 

руководителем в начале каждого года планируют их, а в конце года – вместе 

анализируют свои успехи и неудачи; 

-коррекция поведения обучающегося через частные беседы с ним,  

его родителями или законными представителями, с другими обучающимися 

класса; через включение в проводимые школьным психологом тренинги 

общения; через предложение взять на себя ответственность за то или иное 

поручение в классе. 

Работа с учителями-предметниками в классе: 

-регулярные консультации классного руководителя с учителями-

предметниками, направленные на формирование единства мнений и 
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требований педагогических работников по ключевым вопросам воспитания,  

на предупреждение и разрешение конфликтов между учителями-

предметниками и обучающимися; 

-проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных 

проблем класса и интеграцию воспитательных влияний на обучающихся; 

-привлечение учителей-предметников к участию во внутриклассных 

делах, дающих педагогическим работникам возможность лучше узнавать и 

понимать своих обучающихся, увидев их в иной, отличной от учебной, 

обстановке; 

-привлечение учителей-предметников к участию в родительских 

собраниях класса для объединения усилий в деле обучения и воспитания 

обучающихся. 

Работа с родителями обучающихся или их законными 

представителями: 

- регулярное информирование родителей о школьных успехах  

и проблемах их обучающихся, о жизни класса в целом; 

- помощь родителям обучающихся или их законным представителям  

в регулировании отношений между ними, администрацией гимназии и 

учителями-предметниками;  

- организация родительских собраний, происходящих в режиме 

обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания 

обучающихся; 

- создание и организация работы родительских комитетов классов, 

участвующих в управлении образовательной организацией и решении 

вопросов воспитания и обучения их обучающихся; 

- привлечение членов семей обучающихся к организации и 

проведению дел класса; 

- организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, 

соревнований, направленных на сплочение семьи и школы. 

 

Модуль «Основные школьные дела» 

Основные школьные дела – это главные традиционные общешкольные 
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дела, в которых принимает участие большая часть обучающихся и которые 

обязательно планируются, готовятся, проводятся и анализируются совместно 

педагогическими работниками и обучающимися. Это не набор календарных 

праздников, отмечаемых в гимназии, а комплекс коллективных творческих 

дел, интересных и значимых для обучающихся, объединяющих их вместе с 

педагогическими работниками в единый коллектив. Ключевые дела 

обеспечивают включенность в них большого числа обучающихся и взрослых, 

способствуют интенсификации их общения, ставят их в ответственную 

позицию к происходящему в школе. Введение ключевых дел в жизнь школы 

помогает преодолеть мероприятийный характер воспитания, сводящийся к 

набору мероприятий, организуемых педагогическими работниками для 

обучающихся. 

Реализация воспитательного потенциала в рамках образовательной 

организации  предусматривает: 

 общешкольные праздники, ежегодные творческие 

(театрализованные, музыкальные, литературные и т. п.) 

мероприятия,связанные с (общероссийскими, региональными) праздниками, 

памятными датами, в которых участвуют все классы; 

участие во всероссийских акциях, посвященных значимым событиям в 

России, мире:акции «Капля жизни», «Диктант Победы», «Свеча памяти», 

«Блокадный хлеб», «Георгиевская ленточка», «Сад памяти», «Окна Победы» 

и др.   

торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, 

переходом на следующий уровень образования, символизирующие 

приобретение новых социальных статусов в школе, обществе:«Последний 

звонок», церемония вручения аттестатов, «Посвящение гимназисты»; 

-  церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) обучающихся 

и педагогов за активное участие в жизни школы, достижения в конкурсах, 

соревнованиях, олимпиадах, значительный вклад в развитие школы, города и 

региона;  
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 социальные проекты в гимназии, совместно разрабатываемые и 

реализуемые обучающимися и педагогами, в том числе с участием 

организаций — социальных партнёров школы, комплексы дел 

благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и др. 

направленности:проект «Я помню! Я горжусь!»,«Сообщи, где торгуют 

смертью» и др.); 

 проводимые для жителей микрорайонаи организуемые совместно с 

семьями обучающихся праздники, фестивали, представления в связи с 

памятными датами, значимыми событиями для жителей поселения, своего 

района; 

 разновозрастные сборы – многодневные выездные события, 

включающие в себя комплекс коллективных творческих дел гражданской, 

патриотической, историко-краеведческой, экологической, трудовой, 

спортивно-оздоровительной и др. направленности; 

 вовлечение по возможностикаждого обучающегося в школьные дела 

в разных ролях: сценаристов, постановщиков, исполнителей, 

корреспондентов, ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, 

ответственных за костюмы и оборудование, за приглашение и встречу гостей 

и т. д., помощь обучающимся в освоении навыков подготовки, проведения, 

анализа общешкольных дел; 

 наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, 

проведения, анализа основных школьных дел, мероприятий, их отношениями 

с обучающимися разных возрастов, с педагогами и другими взрослыми. 

Вне образовательной организации: 

- социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и 

реализуемые обучающимися и педагогическими работниками комплексы дел 

(благотворительной, экологической, патриотической, трудовой 

направленности), ориентированные на преобразование окружающего школу 

социума; 

- открытые дискуссионные площадки – регулярно организуемый 
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комплекс открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, 

родительских, совместных), на которые приглашаются представители 

других школ, деятели науки и культуры, представители власти, 

общественности и в рамках которых обсуждаются насущные 

поведенческие, нравственные, социальные, проблемы, касающиеся жизни 

школы, города, страны;  

-проводимые для жителей микрорайона и организуемые совместно с 

семьями обучающихся спортивные состязания, праздники, фестивали, 

представления, которые открывают возможности для творческой 

самореализации обучающихся и включают их в деятельную заботу об 

окружающих;  

-участие во всероссийских акциях, посвященных значимым отечественным и 

международным событиям. 

На уровне классов: 

- выбор и делегирование представителей классов в общешкольные советы 

дел, ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел; участие 

школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел; проведение в 

рамках класса итогового анализа обучающимися общешкольных ключевых 

дел, участие представителей классов в итоговом анализе проведенных дел 

на уровне общешкольных советов дела. 

На уровне обучающихся: 

- вовлечение по возможностикаждого обучающегося в ключевые дела 

гимназии в одной из возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, 

исполнителей, ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, 

корреспондентов, ответственных за костюмы и оборудование, ответственных 

за приглашение и встречу гостей и т.п.);индивидуальная помощь 

обучающемуся (при необходимости) в освоении навыков подготовки, 

проведения и анализа ключевых дел;наблюдение за поведением 

обучающегося в ситуациях подготовки, проведения и анализа ключевых дел, 

за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими 

обучающимися, с педагогическими работниками и другими взрослыми; 

- при необходимости коррекция поведения обучающегося через 
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частные беседы с ним, через включение его в совместную работу с другими 

обучающимися, которые могли бы стать хорошим примером для 

обучающегося, через предложение взять в следующем ключевом деле на себя 

роль ответственного за тот или иной фрагмент общей работы.  

 

Модуль «Внешкольные мероприятия» 

Общие внешкольные мероприятия помогают обучающемуся 

расширить свой кругозор, получить новые знания об окружающей его 

социальной, культурной, природной среде, научиться уважительно и 

бережно относиться к ней, приобрести важный опыт социально одобряемого 

поведения в различных внешкольных ситуациях. На экскурсиях, в 

экспедициях, в походах создаются благоприятные условия для воспитания у 

обучающихся самостоятельности и ответственности, формирования у них 

навыков самообслуживающего труда, преодоления их инфантильных и 

эгоистических наклонностей, обучения рациональному использованию 

своего времени, сил, имущества. Эти воспитательные возможности 

реализуются в рамках следующих видов и форм регулярные пешие прогулки, 

экскурсии или походы выходного  

дня, организуемые в классах их классными руководителями и родителями 

обучающихся: в музей, в картинную галерею, в технопарк, на предприятие,  

на природу (проводятся как интерактивные занятия с распределением среди 

обучающихся ролей и соответствующих им заданий, например: 

«фотографов», «разведчиков», «гидов», «корреспондентов», «оформителей»); 

- литературные, исторические, биологические экспедиции, 

организуемые педагогическими работниками и родителями обучающихся в 

другие города или села для углубленного изучения биографий проживавших 

здесь российских поэтов и писателей, произошедших здесь исторических 

событий, имеющихся здесь природных и историко-культурных ландшафтов, 

флоры и фауны;  

- поисковые экспедиции – вахты памяти, организуемые школьным 

поисковым отрядом к местам боев Великой отечественной войны для поиска 

и захоронения останков погибших советских воинов; 
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- многодневные походы, организуемые совместно с организациями, 

реализующими дополнительные общеразвивающие программы и 

осуществляемые с обязательным привлечением обучающихся к 

коллективному планированию (разработка маршрута, расчет времени и мест 

возможных ночевок и переходов), коллективной организации (подготовка 

необходимого снаряжения и питания), коллективному проведению 

(распределение среди обучающихся основных видов работ и 

соответствующих им ответственных должностей), коллективному анализу 

туристского путешествия (каждого дня - у вечернего походного костра и 

всего похода - по возвращению домой); 

- турслет с участием команд, сформированных из педагогических 

работников, обучающихся и их родителей, включающий в себя, например: 

соревнование по технике пешеходного туризма, соревнование по 

спортивному ориентированию, конкурс на лучшую топографическую съемку 

местности, конкурс знатоков лекарственных растений, конкурс туристской 

кухни, конкурс туристской песни, конкурс благоустройства командных 

биваков, комбинированную эстафету; 

- летний выездной палаточный лагерь, ориентированный на 

организацию активного отдыха обучающихся, обучение навыкам выживания 

в дикой природе, закаливание (программа лагеря может включать мини-

походы, марш-броски, ночное ориентирование, робинзонады, квесты, игры, 

соревнования, конкурсы).  

 

Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды 

предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, других 

участников образовательных отношений по ее созданию, поддержанию, 

использованию в воспитательном процессе: 

• оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в школу 

государственной символикой Российской Федерации, субъекта Российской 

Федерации, муниципального образования (флаг, герб); 
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• организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) Государственного 

флага Российской Федерации; 

• размещение карт России, регионов, муниципальных образований 

(современных и исторических, точных и стилизованных, географических, 

природных, культурологических, художественно оформленных, в том числе 

материалами, подготовленными обучающимися) с изображениями значимых 

культурных объектов местности, региона, России, памятных исторических, 

гражданских, народных, религиозных мест почитания, портретов 

выдающихся государственных деятелей России, деятелей культуры, науки, 

производства, искусства, военных, героев и защитников Отечества; 

• подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих 

работ обучающихся в разных предметных областях, демонстрирующих их 

способности, знакомящих с работами друг друга; 

• организацию и поддержание в образовательной организации звукового 

пространства позитивной духовно-нравственной, гражданско-

патриотической воспитательной направленности  (музыка, информационные 

сообщения), исполнение гимна Российской Федерации; 

• разработку, оформление, поддержание, использование в воспитательном 

процессе «мест гражданского почитания»  в помещении школы и на 

прилегающей территории для общественно-гражданского почитания лиц; 

• оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях (холл 

первого этажа, рекреации), содержащих в доступной, привлекательной 

форме новостную информацию позитивного гражданско-патриотического, 

духовно-нравственного содержания, фотоотчеты об интересных событиях, 

поздравления педагогов и обучающихся и др.; 

• разработку и популяризацию символики образовательной организации 

(эмблема, флаг, логотип, элементы костюма обучающихся и др.), 

используемой как повседневно, так и в торжественные моменты; 

• подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих 

работ обучающихся в разных предметных областях, демонстрирующих их 
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способности, знакомящих с работами друг друга; 

• поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в 

образовательной организации, доступных и безопасных рекреационных зон, 

озеленение территории при образовательной организации; 

• разработку, оформление, поддержание и использование игровых 

пространств, спортивных и игровых площадок, зон активного и тихого 

отдыха; 

• создание и поддержание в вестибюле или библиотеке стеллажей свободного 

книгообмена, на которые обучающиеся, родители, педагоги могут 

выставлять для общего использования свои книги, брать для чтения другие; 

• деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с 

обучающимися, их родителями по благоустройству, оформлению школьных 

аудиторий, пришкольной территории; 

• разработку и оформление пространств проведения значимых событий, 

праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров 

(событийный дизайн); 

• разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и 

др.), акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания 

ценностях, правилах, традициях, укладе образовательной организации, 

актуальных вопросах профилактики и безопасности. 

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

 

 

Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)» 

Реализация воспитательного потенциала работы с родителями 

предусматривает: 

 создание и деятельность в школе, в классах представительных 

органов родительского сообщества (родительского комитета школы, классов 

и т. п.), участвующих в обсуждении и решении вопросов воспитания и 



 

 

37 

обучения, деятельность представителей родительского сообщества в 

Управляющем совете школы; 

 тематические родительские собрания в классах, общешкольные 

собрания по вопросам воспитания, взаимоотношений детей и педагогов в 

школе, условий обучения детей; 

 родительские дни, в которые родители могут посещать уроки и 

внеурочные занятия; 

 работу семейных клубов, предоставляющих родителям, педагогам и 

обучающимся площадку для совместного досуга и общения, родительских 

гостиных с обсуждением актуальных вопросов воспитания, круглые столы с 

приглашением специалистов; 

 проведение тематических собраний (в том числе по инициативе 

родителей), на которых родители могут получать советы по вопросам 

воспитания, консультации психологов, врачей, социальных работников, 

служителей традиционных российских религий, обмениваться опытом;   

 родительские форумы при школьном интернет-сайте, интернет-

сообщества, группы с участием педагогов, на которых обсуждаются 

интересующие родителей вопросы, согласуется совместная деятельность;   

 участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в 

случаях, предусмотренных нормативными документами о психолого-

педагогическом консилиуме в школе в соответствии с порядком привлечения 

родителей; 

 привлечение, помощь со стороны родителей в подготовке и 

проведении классных и общешкольных мероприятий воспитательной 

направленности; 

 при наличии среди обучающихся детей-сирот, оставшихся без 

попечения родителей, приёмных детей целевое взаимодействие с их 

законными представителями. 

На групповом уровне:  
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Общешкольный родительский комитет и попечительский совет школы, 

участвующие в управлении образовательной организацией и решении 

вопросов воспитания и социализации их обучающихся; 

семейные клубы, предоставляющие родителям, педагогическим 

работникам  

и обучающимся площадку для совместного проведения досуга и общения; 

родительские гостиные, на которых обсуждаются вопросы возрастных 

особенностей обучающихся, формы и способы доверительного 

взаимодействия родителей с обучающимися, проводятся мастер-классы, 

семинары, круглые столы с приглашением специалистов; 

родительские дни, во время которых родители могут посещать 

школьные уроки и внеурочные занятия для получения представления о ходе 

учебно-воспитательного процесса в школе; 

общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме 

обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания обучающихся; 

семейный всеобуч, на котором родители могли бы получать ценные 

рекомендации и советы от профессиональных психологов, врачей, 

социальных работников и обмениваться собственным творческим опытом и 

находками в деле воспитания обучающихся;   

родительские форумы при школьном интернет-сайте, на которых 

обсуждаются интересующие родителей вопросы, а также осуществляются 

виртуальные консультации психологов и педагогических работников.    

На индивидуальном уровне: 

работа специалистов по запросу родителей для решения острых 

конфликтных ситуаций; 

участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в 

случае возникновения острых проблем, связанных с обучением и 

воспитанием конкретного обучающегося; 

помощь со стороны родителей в подготовке и проведении 

общешкольных и внутриклассных мероприятий воспитательной 

направленности; 
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индивидуальное консультирование c целью координации 

воспитательных усилий педагогических работников и родителей.  

 

Модуль «Самоуправление» 

В соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации» обучающиеся имеют право на 

участие в управлении образовательной организацией в порядке, 

установленном её уставом (ст. 34 п. 17). Это право обучающиеся могут 

реализовать через систему ученического самоуправления, а именно через 

создание по инициативе обучающихся совета обучающихся (ст. 26 п. 6 

Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»). 

Реализация воспитательного потенциала системы ученического 

самоуправления в общеобразовательной организации предусматривает: 

 деятельность Совета обучающихся, избранного в гимназии; 

 представление интересов обучающихся в процессе управления 

общеобразовательной организацией:  

 защиту законных интересов и прав обучающихся; 

 участие в разработке, обсуждении и реализации рабочей программы 

воспитания;  

 участие советов обучающихся в анализе воспитательной 

деятельности в школе.  

На уровне школы: 

- через деятельность выборного Совета обучающихся, создаваемого 

для учета мнения обучающихся по вопросам управления образовательной 

организацией и принятия административных решений, затрагивающих их 

права и законные интересы; 

- через деятельность Совета старост, объединяющего старост классов 

для облегчения распространения значимой для обучающихся информации и 

получения обратной связи от классных коллективов; 
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- через работу постоянно действующего школьного актива, 

инициирующего и организующего проведение личностно значимых для 

обучающихся событий (соревнований, конкурсов, фестивалей, капустников, 

флешмобов и т.п.); 

 - через деятельность творческих советов дела, отвечающих за 

проведение тех или иных конкретных мероприятий, праздников, вечеров, 

акций и т.п.; 

- через деятельность созданной из наиболее авторитетных 

старшеклассников и курируемой школьным психологом группы по 

урегулированию конфликтных ситуаций в школе.  

На уровне классов: 

- через деятельность выборных по инициативе и предложениям 

обучающихся класса лидеров (например, старост, дежурных командиров), 

представляющих интересы класса в общешкольных делах и призванных 

координировать его работу с работой общешкольных органов 

самоуправления и классных руководителей; 

- через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих  

за различные направления работы класса (например: штаб спортивных дел, 

штаб творческих дел, штаб работы с обучающимися младших классов); 

- через организацию на принципах самоуправления жизни детских 

групп, отправляющихся в походы, экспедиции, на экскурсии, 

осуществляемую через систему распределяемых среди участников 

ответственных должностей. 

На индивидуальном уровне: 

- через вовлечение обучающихся в планирование, организацию, 

проведение и анализ общешкольных и внутриклассных дел; 

-  реализацию обучающимися, взявшими на себя соответствующую 

роль, функций по контролю за порядком и чистотой в классе, уходом за 

классной комнатой, комнатными растениями и т.п. 
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Модуль «Профилактика и безопасность» 

 Настоящий Модуль «Профилактика безнадзорности, 

правонарушений, экстремизма, деструктивного и аутодеструктивного 

поведения среди несовершеннолетних, защиты прав и законных интересов 

обучающихся», (далее – Модуль «Профилактика»), разработан в 

соответствии с Конституцией Российской Федерации, Конвенцией ООН о 

правах ребенка, Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации», Федеральным законом от 24 июня 

1999 г. № 120-ФЗ «Об основах системы профилактики безнадзорности и 

правонарушений несовершеннолетних», нормативно-правовыми актами 

федерального, регионального, муниципального уровней, Уставом 

бюджетного общеобразовательного учреждения города Омска «Гимназия № 

140», (далее – Учреждение) и является неотъемлемой частью рабочей 

программы воспитания Учреждения, который реализуется с момента 

утверждения руководителем Учреждения. 

Перемены, происходящие сегодня в системе образования, оказывают 

существенное влияние на модернизацию задач, стоящих перед 

педагогическим коллективом Учреждения. Одна из них связана с 

необходимостью формирования социально успешной личности. Вместе с 

тем проблемы асоциального поведения, вредных привычек, склонности к 

зависимости от ряда веществ или специфической деятельности продолжают 

сопровождать процесс взросления современной молодежи. В связи с этим 

вновь актуализируется проблема организации эффективной 

профилактической работы в образовательной среде. Профилактика 

различных видов социальной дезадаптации несовершеннолетних становится 

ключевым социальным заказом и исходной базовой позицией для 

выстраивания всей воспитательной работы в Учреждении. 

Основная идея обновления подходов к организации 

профилактической работы заключается в том, что Учреждение является 

местом, где дети и подростки проводят большую часть активного времени. 

Специфика системы образования состоит в большом организующем и 

воспитательном потенциале. Именно Учреждение обладает уникальной 

возможностью стать безопасным пространством социализации 

взрослеющей личности, ограждающим детей и подростков от 

неблагоприятных факторов, влияющих на их развитие и психосоциальное 

благополучие; а также стать средой, обеспечивающей формирование 

культуры адекватного социальным нормам поведения и здорового образа 

жизни.  
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Таким образом, работа по профилактике асоциальных явлений 

предполагает целый комплекс социально-профилактических мер, которые 

направлены как на оздоровление условий семейного, школьного 

воспитания, так и на индивидуальную психолого-педагогическую 

коррекцию личности «трудного» подростка, а также мер по восстановлению 

его социального статуса в коллективе сверстников. И только единство 

действий учителей, социального педагога, психолога, родителей, 

работников ПДН, сотрудников иных профилактических организаций 

позволит выбрать для каждого ребенка индивидуальный подход. 

На 1 сентября 2023 года контингент Учреждения (1150человек)  на 

99% состоял из детей социально благополучных семей, нацеленных на 

получение качественного общего образования,21% учащихся проживал в 

неполных семьях. За последние три года увеличилось количество детей из 

многодетных   семей (от 130 до 175 человек). Семей, находящиеся в 

социально опасном положении, имеющий среднедушевой доход семьи ниже 

установленного прожиточного минимума, нет.Детей из опекаемых семей 

нет. За последние три года семей, где допускается жестокое обращением с 

детьми, где родители привлекались к административным и уголовным 

наказаниям, где родители допускают безнадзорность детей, не выявлено.  

Сведения о численности обучающихся «группы риска»: 

год Состоя

щие на 

учете в 

ПДН 

Из них, 

состоящи

е на учете 

в КДН 

Из них,  

состоя

щие на 

учете в 

наркол

огичес

ком 

диспан

сере 

Состоящие 

на ПУ 

(внутришкол

ьномучете) 

Состоящ

ие на 

учете в 

органах 

опеки и 

попечит

ельства 

 

итого 

2020-

2021 

1 1 0 5 0 5 

2021-

2022 

2 0 0 4 0 4 

2022-

2023 

2 0 0 9 0 11 

2023-

2024 

0 0 0 4 0 4 

  За последние три года наблюдается увеличение количества детей, 
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состоящих на профучете, поэтому специалистам учреждения необходимо 

продолжать работу по профилактике правонарушений среди обучающихся 

БОУ г. Омска «Гимназия №140». 

 

Цель профилактики:использование системывоспитательных воздействий, 

направленных на формирование позитивнойсоциальной ориентации 

несовершеннолетних. 

 

Задачи:  

- предупреждение безнадзорности,беспризорности, правонарушений и 

антиобщественных действий несовершеннолетних; 

-  оказание педагогическойпомощи несовершеннолетним с отклонениями в 

поведении, имеющими проблемы в обучении;  

- своевременное выявление детей и семей, находящихся в социально 

опасном положении или группе «риска»; 

-оказание помощи семьям в обучении и воспитании детей, выявление и 

пресечение случаев вовлечения несовершеннолетних в совершение 

преступлений и антиобщественных действий, проведениеинформационной 

разъяснительной работы среди учащихся и их родителей. 

- обеспечение защиты прав и законных интересовнесовершеннолетних. 

 

Основные направления образовательной деятельности в решении 

задач профилактики в БОУ г. Омска «Гимназия №140»: 

1. Создание психологически безопасной образовательной среды для обучающихся; 

2. Профилактика зависимого поведения (химической и нехимической 

зависимости); 

3. Профилактика социально опасных инфекционных заболеваний (ВИЧ- инфекции 

и др.); 

4. Профилактика правонарушений и безнадзорности, в том числе экстремистских 

проявлений; 

5. Профилактика аутодеструктивного, суицидального поведения среди 

несовершеннолетних; 

6. Развитие навыков безопасного поведения в различных жизненных ситуациях 

(на воде, вблизи железной дороги, общественном транспорте);проведение 

мероприятий по предупреждению травматизма обучающихся, в 

том числе детского дорожно-транспортного травматизма. 

Основные понятия. 
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Профилактика безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних– 

система социальных, правовых, педагогических и иных мер, направленных на 

выявление и устранение причин и условий, способствующих безнадзорности, 

беспризорности, правонарушениям и антиобщественным действиям 

несовершеннолетних, осуществляемых в совокупности с индивидуальной 

профилактической работой с несовершеннолетними и семьями, находящимися в 

социально опасном положении. 

Правонарушение- родовое понятие, означающее любое деяние, нарушающее 

какие-либо нормы права, и представляет собой юридический факт, 

предусматривающий противоправное виновное деяние, совершенное 

умышленно либо по неосторожности. За правонарушение законом 

предусматривается соответственно гражданская, административная, 

дисциплинарная и уголовная ответственность. 

Деструкти́вное поведе́ние — практические или вербальные проявления 

внутренней деятельности индивида, направленные на разрушение чего-либо. 

Такое поведение в некоторых случаях является следствием защитного 

механизма идентификации с агрессором, который используется «то против 

внутренней, то против внешней силы». 

Аутодеструктивное (саморазрушающее) поведение – один из видов 

девиантного (отклоняющегося от нормы) поведения, появляющееся в 

непреднамеренных действиях (не осознание возможности смертельного исхода), 

следствием которых является физическое или психическое разрушение личности 

или взаимодействие человека с окружающими людьми и самим собой, при 

котором наносится вред, то есть его действия направлены на нанесение прямого 

или косвенного ущерба собственному физическому или психическому здоровью. 

Несовершеннолетний, находящийся в социально опасном положении, - лицо в 

возрасте до восемнадцати лет, которое вследствие безнадзорности или 

беспризорности находится в обстановке, представляющей опасность для его 

жизни или здоровья либо не отвечающей требованиям к его воспитанию или 

содержанию, либо совершает правонарушение или антиобщественные действия. 

Семья, находящаяся в социально опасном положении, - семья, имеющая детей, 

находящихся в социально опасном положении, а также семья, где родители или 

законные представители несовершеннолетних не исполняют своих обязанностей 

по их воспитанию, обучению и (или) содержанию и (или) отрицательно влияют 

на их поведение либо жестоко обращаются с ними.  
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Индивидуальнаяпрофилактическая работа- деятельность по своевременному 

выявлению несовершеннолетних и семей, находящихся в социально опасном 

положении, а также по их социально-педагогической реабилитации и (или) 

предупреждению совершения ими правонарушений и антиобщественных 

действий. 

Виды профилактики: 

1. Общая профилактика правонарушений направлена на выявление и 

устранение причин, порождающих правонарушения, и условий, 

способствующих совершению правонарушений или облегчающих их 

совершение, а также на повышение уровня правовой грамотности и развитие 

правосознания граждан. 

2. Индивидуальная профилактика правонарушений направлена на оказание 

воспитательного воздействия на лиц, указанных в части 2 статьи 24 настоящего 

Федерального закона, на устранение факторов, отрицательно влияющих на их 

поведение, а также на оказание помощи лицам, пострадавшим от 

правонарушений или подверженным риску стать таковыми. Индивидуальная 

профилактика правонарушений может осуществляться с применением 

специальных мер профилактики правонарушений. 

Кроме указанных видов принято различать: 

Первичная профилактика – это комплекс мер, направленных на 

предотвращение негативного воздействия биологических и социально-

психологических факторов, влияющих на формирование отклоняющегося 

поведения. Она включает следующие основные направления: 

совершенствование социальной жизни людей; устранение социальных факторов, 

способствующих формированию и проявлению девиантного поведения; 

формирование условий, способствующих ресоциализации и реабилитации; 

воспитание социально позитивно ориентированной личности; обеспечение 

защиты прав и законных интересов несовершеннолетних и т.д. 

Вторичная профилактика – это комплекс медицинских, социально-

психологических, юридических и прочих мер, направленных на работу с 

несовершеннолетними, имеющими девиантное и асоциальное поведение 

(пропускают уроки, систематически конфликтуют со сверстниками, имеют 

проблемы в семье и т.п.). Основными задачами вторичной профилактики 

выступают недопущение совершения подростком более тяжелого проступка, 
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правонарушения, преступления; оказание своевременной социально-

психологической поддержки подростку, находящемуся в сложной жизненной 

ситуации. 

Вторичная профилактика включает в себя следующие основные направления: 

определение факторов риска и выделение так называемых групп 

"профилактического учета" по различным формам девиантного поведения; 

раннее и активное выявление лиц с нервно-психическими нарушениями; 

психологическую и медицинскую коррекцию выявленных заболеваний, 

осложненных нарушениями поведения. В качестве примера можно привести 

такую меру уголовного наказания несовершеннолетних, как отсрочка 

исполнения приговора, т.е. использование воспитательнопрофилактического 

эффекта угрозы применения наказания в соответствие с Уголовным кодексом 

РФ в случае, если поведение подростка в определенный период (чаще всего 1–3 

года) не будет отвечать принятым в обществе нормам. 

Третичная профилактика – это комплекс мер социально- психологического и 

юридического характера, имеющих целью предотвращение возобновления 

девиантного поведения человеком, его прекратившим (например, возобновление 

употребления наркотиков наркозависимым, прошедшим курс реабилитации и 

находящимся в состоянии устойчивой ремиссии, и др.). Это наиболее слабо 

развитый в настоящее время вид профилактической деятельности. 

Уровни профилактики 

В целом ряде международных документов, посвященных вопросам 

нормализации социально-психологического развития детей, говорится 

об уровнях профилактики в несколько ином значении, более близком к 

отечественному аналогу "вид". Так, например, в Руководящих принципах 

Организации Объединенных Наций для предупреждения преступности среди 

несовершеннолетних, принятых в 1990 г. в Эр-Рияде, предусмотрено несколько 

уровней осуществления мер по профилактике преступности 

несовершеннолетних: 

 •первый уровень профилактики, т.е. общие меры по обеспечению социальной 

справедливости и равенства возможностей, что, в свою очередь, содействует 

устранению таких глубинных причин преступности, как нищета и другие формы 

маргинализации несовершеннолетних; 

• второй уровень профилактики, т.е. меры по оказанию помощи детям, 



 

 

47 

относящимся к группам повышенного риска, например, тем, чьи родители сами 

испытывают особые трудности или же пренебрегают родительскими 

обязанностями; 

• третий уровень профилактики, включающий меры, позволяющие избежать 

ненужного контакта с формальной системой правосудия, а также меры по 

предупреждению повторных правонарушений. 

Направления (содержательные) профилактики: 

 создание психологически безопасной образовательной среды для 

обучающихся;  

 профилактика зависимого поведения (химической и нехимической 

зависимости); 

 профилактика социально опасных инфекционных заболеваний (ВИЧ-

инфекции и др.); 

 профилактика правонарушений и безнадзорности, в том числе 

экстремистских проявлений; 

 профилактика аутодеструктивного, суицидального поведения 

несовершеннолетних; 

 развитие навыков безопасного поведения в различных жизненных 

ситуациях (на воде, вблизи железной дороги, общественном транспорте); 

 проведение мероприятий по предупреждению травматизма обучающихся, 

в том числе детского дорожно-транспортного травматизма. 

 

Организация профилактики.  

Решаемые задачи, содержание и формы профилактики    (см. также приложения 

1, 2) в рамках: 

 программ учебных предметов (ОБЖ, история, обществознание, право, 

литература и др.), 

 плана работы классного руководителя (с обучающимися и родителями),  

 программ внеурочной деятельности,  

 плана работы специалистов службы психолого-педагогического 

сопровождения (с обучающимися, родителями, педагогами), 

 календарного плана воспитательной работы: акции, недели и др. (с 

обучающимися, родителями, педагогами образовательной организации). 

Проведение мероприятий в рамках недель/декад профилактики: 

 тематические мероприятия по противодействию ВИЧ-инфекции; 

 мероприятия в рамках декады личной безопасности; 

 неделя профилактики употребления алкоголя «Будущее в моих руках»; 
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 Всероссийский урок безопасности школьников в сети Интернет; 

 декада профилактики правонарушений; 

 неделя профилактики наркозависимости «Независимое детство»; 

 декада правовых знаний и др. 

 

Выявление и сопровождение детей «группы риска» (с проблемами в развитии, 

обучении и адаптации), в социально опасном положении. 

Выявление несовершеннолетних с проблемами в развитии, обучении и 

адаптации, в социально опасном положении (диагностика психологическая, 

педагогическая, социально-педагогическая).  

Организация работы Совета профилактики.  

Организация деятельности школьного ПП консилиума. 

Организация службы медиации/примирения. 

Организация индивидуальной профилактической деятельности (вторичная 

профилактика). Формы: диагностика, консультирование, патронаж, 

организация межведомственного взаимодействия) и др.  

 

Механизм реализации, этапы, сроки. 

 
№

 

п

/

п 

Виды 

деятельности 

Название мероприятия Кон

тинг

ент 

Дат

а/Ср

оки 

Ответственный 

I              Профилактика безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних 

1 Составление 

банка данных 

Выявление семей и детей, 
находящихся в социально-опасном 

положении, состоящих на различных 

видах профилактического учета 

Учащ
иеся, 

родит

ели 

\зако

нны

е 

пред

став

ител

и  

Сент
ябрь   

 

Социальный 
педагог 

2 Составление 

индивидуальных 

программ 

Организация индивидуальной 

профилактической работы с 
несовершеннолетними, находящимися 

в социально опасном положении, 

состоящих на различных видах учета и 

семьями. 

Учащ

иеся, 
родит

ели 

\зако

нны

е 

пред

став

ител

и 

Сент

ябрь   
 

социальный 

педагог, 
педагог-

психолог, 

классные 

руководители 

3 Составление 

отчета 

Организация своевременного 

(оперативного) информирования о 

случаях детского неблагополучия, в 

Учащ

иеся, 

родит

Ежек

варт

альн

Заместитель 

директора по 

ВР, социальный 
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том числе сопряженного с 

неблагоприятными условиями 

проживания (воспитания) в семье 

(исполнение статьи 9 Федерального 

закона от 24.06.1999 №120- ФЗ «Об 

основах системы профилактики 

безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних») 

ели 

\зако

нны

е 

пред

став

ител

и 

о   
 

педагог, 

педагог-

психолог, 

классные 

руководители 

4 Организация работы 

по вовлечению 
несовершеннолетних

, находящихся на 

профилактических 

учетах в 

продуктивную 

социально-значимую 

деятельность, в 

систему 

дополнительного 

образования, 

общественные.  

Акция «Мы за здоровый образ жизни»,  

Акция «Омские хвостики» 
Акция «Утренняя разминка» 

 

 

Учащ

иеся, 
родит

ели 

\зако

нны

е 

пред

став

ител

и 

В 

тече
ние 

учеб

ного 

года 

Заместитель 

директора по 
ВР, социальный 

педагог, 

классные 

руководители 

5 Профилактические 
мероприятия с 

обучающимися и 

родителями 

(законными 

представителями). 

Организация деятельности школьной 
службы примирения 

Учащ
иеся, 

родит

ели 

\зако

нны

е 

пред

став

ител

и 

В 
тече

ние  

учеб

ного 

года 

Социальный 
педагог, 

педагог- 

психолог 

6 Профилактические 

мероприятия с 

обучающимися и 
родителями 

(законными 

представителями). 

Проведение заседаний Совета 

профилактики 

Учащ

иеся, 

родит
ели 

\зако

нны

е 

пред

став

ител

и 

В 

тече

ние  
учеб

ного 

года 

Заместитель 

директора по 

ВР, социальный 
педагог 

 Организация 

мероприятий, 

направленных на 

правовое 
просвещение 

несовершеннолетни

х, родителей, 

специалистов, 

работающих с 

несовершеннолетни

ми: 

Беседа-игра «Ребенок и закон» (1-4 

кл.); Деловая игра «Права и 

обязанности несовершеннолетних» (5-

8); 

1-4 

клас

сы, 

5-8 
клас

сы  

В 

тече

ние 

учеб
ного 

года 

 социальный 

педагог 

7 Родительские  

собрания. 

«Об обеспечении защиты 

прав изаконных 

интересовнесовершеннолетни

х»: 

-нормы действующего 

законодательствапо 
вопросам, связанным с 

наказанием 

Роди

тели 

\ 

зако

нны

е 
пред

став

В 

тече

ние  

учеб

ного 

года 

Заместитель 

директора по 

ВР, социальный 

педагог 
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запротивоправные действия в 

отношениинесовершеннолетн

их; 

-о необходимости принятия 

мер дляустранения условий, 

способствующихсовершению 

преступлений противполовой 

неприкосновенностинесовер

шеннолетних; 
-о неприятии насилия в 

отношенииженщин и детей, 

неравнодушногоотношенияк

фактамсемейногонасилия; 

-контроль за 

времяпровождениемнесоверш

еннолетних в 

целяхисключения допущения 

возможногонахождения детей 

в ситуации,представляющей 

опасность их жизни 
издоровью; 

-о необходимости 

осуществленияконтроля за 

времяпровождением 

детей,исключения 

доступанесовершеннолетних к 

страницамИнтернет-ресурсов. 

ител

и  

8 Проведение 

профилактических 

мероприятий, 

направленных на 

организацию 

родительского 
всеобуча 

- В школу без проблем! Что нужно знать 

родителям первоклассника (1кл.); 

-Успешная адаптация ребенка к школе. 

Советы родителям первоклашки (1 

кл.); 

-Психологические особенности детей 
младшего школьного возраста (2-3 

кл.); 

-Ваш ребенок пятиклассник. 

Рекомендации для родителей в период 

адаптации учащихся 5 классов (5 кл.); 

-Агрессия у детей. Причины агрессии 

ее последствия (4 кл.); 

-Роль семьи в воспитании детей- 

подростков. Как не потерять взаимное 

доверие в семье (5-6 кл); 

-Конфликты в подростковом возрасте. 
Современные проблемы родителей и 

подростков (6-7 кл.); 

-Трудные дети: ошибки родителей. Как 

правильно строить отношения между 

родителями и детьми (8-9 кл.); 

-Формирование зависимости у 

подростков. Виды и причины 

зависимости (10-11 класс) 

Роди

тели 

\ 

зако

нны

е 
пред

став

ител

и, 

уча

щие

ся 1-

11 

клас

сов, 

педа
гоги 

В 

тече

ние 

учеб

ного 

года 

Заместитель 

директора по 

ВР, социальный 

педагог 

9 Проведение 

мероприятий по 

профилактике 

семейного насилия, 

укреплению 
семейных 

ценностей, духовно-

нравственному 

развитию детей, а 

также разъяснению 

Выпуск тематических буклетов для 

родителей: «Воспитание без 

наказания», 

«Психология общения» 

Буклет для детей по профилактике 
жестокого обращения «Как избежать 

насилия»; 

«Там, где мне хорошо» (1-2 кл.); 

«Мой дом – моя крепость» (3-4 кл.) 

«Нормы и правила поведения в семье» 

Роди

тели 

\ 

зако

нны
е 

пред

став

ител

и,  

В 

тече

ние 

учеб

ного 
года 

Заместитель 

директора по 

ВР, социальный 

педагог 
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норм действующего 

законодательства по 

вопросам, 

связанным с 

наказанием за 

действия по 

отношению к 

несовершеннолетни

м: 

 

(5-7 кл.); 

«Жестокость и насилие: как им 

противостоять?» (9 кл.); 

«Отцы и дети» (8, 10 кл.) 

уча

щие

ся 1-

11 

клас

сов, 

педа

гоги 

1

0 

Проведение 

межведомственной 

операции  

совместно с 

субъектами 

системы 

профилактики. 

  Операция «Подросток»  Роди

тели 

\ 

зако

нны

е 

пред

став

ител

и, 

уча
щие

ся 1-

11 

клас

сов, 

педа

гоги 

В 

тече

ние  

учеб

ного 

года 

Заместитель 

директора по 

ВР, социальный 

педагог 

1

1 

Организация 

временноготрудоустр

ойства 

несовершеннолетних 

в возрастеот14до 

18летвсвободноев 
летний период 

Акция «Трудовое лето» Роди

тели 

\ 

зако

нны

е 
пред

став

ител

и, 

уча

щие

ся 8-

11 

клас

сов, 

педа
гоги 

Апре

ль-

май  

 

социальный 

педагог 

I

I 

Профилактика употребления наркотических средств или психотропных веществ, табачных 

изделий, алкогольной  и спиртосодержащей продукции (формирование здорового образа жизни) 

1 Методическая 

работа. 

Изучениеобновлений 

внормативныхактах попрофилактике 

наркомании,алкоголизма,табакокурен

ияиупотребленияПАВ 

- Сент

ябрь  

Социальный 

педагог 

2 Анкетирование Составление социального паспорта 

гимназии. 

 

Роди

тели 

\ 

зако

нны

е 

пред

став
ител

и, 

Сент

ябрь  

Социальный 

педагог 
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уча

щие

ся 1-

11 

клас

сов, 

педа

гоги 

3 Работа с 

материалами 

Обновление информации о пропаганде 

ЗОЖ, 
профилактикизависимогоповеденияиуп

отребленияПАВ,атакжеинформацииотел

ефонахдлякризисных 

ситуацийипамяткиродителямна    

официальномсайтеОУ 

1-11 

класс 
родит

ели 

гимна

зии  

 

Втеч

ение
года 

Социальныйпеда

гог, 

4 Профилактические 

мероприятия с 

обучающимися и 

родителями 

(законными 

представителями). 

Единый информационный день по 

вопросам безопасности детей 

иподростков в целях профилактики 

правонарушений, в том 

числесвязанныхспропагандойЗОЖ,проф

илактикойзависимого 

поведенияи употребленияПАВ 

1-11 

класс 

Родит

ели 

гимна

зии 

1раз

вчет

верт

ь 

Зам.директора по 

ВР,социальныйпе

дагог,классныерук

оводители 

 

5 Спортивный 
праздник  

"День здоровья"  1-11 
класс 

Родит

ели 

гимна

зии 

Сент
ябрь  

Зам.директорапоВ
Р, 

учителяфизическо

й 

культуры 

6 Лекторий  Выступления перед родительской 

аудиторией на родительскихсобраниях 

(видеоконференциях), направленные на 

формированиеЗОЖипрофилактикузавис

имостей,индивидуальныеконсультации, 

Организацияанкетированиядляродителе

йпонаправлениюЗОЖ 

Родит

ели 

учащи

хся     

1-

11клас

сов 

Втеч

ение

года 

Зам.директорапоВ

Р,социальныйпеда

гог 

7 Тестирование Подготовка и проведение городского 

тестирования обучающихся 
напредметраннеговыявлениянезаконног

опотреблениянаркотических 

средствипсихотропных веществ 

Учащ

иеся 
чей 

возрас

т 

достиг 

14 лет  

Сент

ябрь-
октя

брь 

Педагог-

психолог,социаль
ныйпедагог 

8 Классные часы Тема: 

«Чтотакоездоровье? Твойрежимдня» 

Беседынаклассных часах«Быть 

здоровым-здорово» 

 «Влияниетабаканаорганизм» 

 

1-4 

класс 

5-11 

класс 

 

7-11 
класс 

Октяб

рь  

 

 

 

Дека

брь 

Классныеруковод

ители 

9

. 

Школьныйконкурс-

акция 

«Напишистатьюоздоровьенасайт 

гимназии» 

7-11 

класс 

Ноябр

ь 

Социальныйпедаг

ог, 

администраторсай

та 

1

0

. 

Проведениеанкетиро

вания 

«ПравилаЗОЖ» 1-7 

класс 

Ноябр

ь-

декаб

рь 

Социальныйпедаг

ог 

I

I

I 

Профилактика экстремизма и асоциальных явлений среди несовершеннолетних, в том числе в 

сети Интернет 

1 Радиолинейка  Проведение 

общешкольнойрадиолинейки ко 

1-

11клас

Сентя

брь  
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Дню 

солидарностивборьбесмировымтерр

оризмомс 

Объявлениемминутымолчания 

сы 

2 Классный час «Памятижертвам Беслана 

посвящается» 

« Международный 

деньтолерантности». 

День КонституцииРФ» 

Знакомство с 

положениемзаконодательстваРФ

повопросам 

Борьбыстерроризмом 

1-11 

класс

ы  

5-

6класс

ы 

5-

11клас

сы 

4сен

тябр

я  

 

16 

ноябр

я  

декаб

рь 

Заместитель 

директора по ВР, 

срветникдиретор

а по 

воспитательной 

работе  
 

3 Беседа   «Экстремизмвобществе 

каксоциальноразрушительное 
9-11 

класс

ы 

Сент

ябрь 

 ( дата 

по 

соглас

овани

ю с 

отдел

ом 

полиц

ии)  

ИнспекторПДН 

Социальный 

педагог  

4 Всероссийский урок 

безопасности 

Всероссийский урок 

безопасностишкольниковвсети 

Интернет 

9-

11клас

сы 

11-

14окт

ября  

Учитель 

информати

ки 

классные

руководит

ели 
5 Урокистории и 

обществознания 
«СилаРоссиивединственародов» 

 
5-

11клас

сы 

Октяб

рь-

ноябр

ь 

Учителя истории 

и 
обществознания  

 

6 Беседа педагога- 

психолога 

 

«Профилактика правонарушений 

иэкстремистскихпроявлений» 
8-

9класс

ы 

Январ

ь  

Педагог-

психолог:  

Классные 

руководителиСоц

иальныйпедагог  

7 Конкурс рисунков  

 

"Моя многоликая Россия". 

 

2-

4класс

ы 

Февра

ль 

Классные 
руководители, 

учитель ИЗО 

I

V 
Профилактика суицидального поведения среди несовершеннолетних 

1 Организационно-

методическая работа  
Сбор информации о детях 

и семьях, состоящих на 

разныхформах учета, 

формирования банка 

данных .Учет и выявление 

учащихся  «группы риска» 

1-11 Сентя

брь  

Классные 

руководители 

Социальный 

педагог  

2 Организационно-

методическая работа 
Индивидуальные и 

профилактические беседы  
с учащимися 

5-11 в 

течен

ие 

года 

Заместитель 

директора по ВР 

Классные 

руководители 

Социальный 

педагог  

3 Организация и 

проведение 

«Что такое суицид? Причины 

подросткового суицида. Профилактика»  

педаго

гическ

в 

течен

Зам. директора по 

ВР 
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обучающих 

семинаров для 

педагогов 

 

«Профилактика стресса и суицида в 

подростковой среде» 

«Оказание помощи при 

текущем суициде» 

ий 

колле

ктив 

5-

11кл. 

ие 

года 

педагог-психолог 

социальный 

педагог 

 

4 Работа с 

педагогическим 

коллективом 

Регулирование взаимоотношений и 

конфликтных ситуаций среди учащихся 

1-11 Ноябр

ь 

Апрел

ь  

Специалисты 

службы 

примирения  

5 Выступление на 

педсовете 

 Обзор документов: 

- Уголовный кодекс РФ 
ст.117 «Истязание» 

ст.110 «Доведение до 

самоубийства» 

ст.131-134 о преступлениях 

сексуального характера 

- Административный кодекс РФ 

ст.164 «О правах и обязанностях 

родителей» 

- Конвенция ООН о правах ребенка 

ст.6, 8, 16, 27, 28, 29, 30 

нормативные документы о 
профилактике безнадзорности и 

правонарушений несовершеннолетних, 

о защите их прав и т.п. 

Класс

ные 
руков

одите

ли1-11 

Перва

я 
четвер

ть 

заместитель 

директора по ВР 

6 Проведение цикла 

открытых лекций для 

родителей по 

выявлению детей с 

суицидальным 

поведением, в том 

числе с 

привлечением 

специалистов. 

 «Конфликты с собственным 

ребенком  и пути их решения» 

 «Первые проблемы подросткового 

возраста» 

 «Почему ребенок не хочет жить?» 

 «Ложь и правда о суициде» 

«Подростковый суицид 

Родит

ели \ 

закон

ные 

предст

авител

и  

В 

тече

ние 

учеб

ного 

года 

 социальный 

педагог, педагог- 

психолог. 

7 Изучение психолого-

возрастных 
особенностей 

подростков: 

 

 диагностика уровня адаптации 

 личностных особенностей 
 психологическая готовность к 

переходу в среднее звено 

 диагностика познавательной сферы 

 взаимоотношения со сверстниками 

 профессиональное самоопределение 

5-11 в 

течен
ие 

года 

Педагог-психолог  

8 Индивидуальные 

беседы с 

несовершеннолетним

и. 

«Моя самооценка» 

 «Вера в себя и в свои возможности» 

учащи

еся  

5-

11кл. 

в 

течен

ие 

года 

Педагог-психолог 

 

9 Месячнике по 

профилактике 

 Мы за ЗОЖ! 

Профилактика жестокого обращения с 

детьми 

учащи

еся  

            

1-11 

по 

плану 

Педагог-психолог, 

социальный 

педагог 

 

1
0 

Проведение 
тематических 

классных часов, 

посвященных 

Всемирному дню 

психического 

здоровья           

 
 «Как научиться жить без ссор» (1-4 

классы) 

 «Я – уникальная личность»      (5-6 

классы) 

 «Мир глазами агрессивного 

человека» (7-8 классы) 

 Тренинг «Формирование 

позитивных жизненных установок» 

(9-11 классы) 

1-11 10 
октяб

ря  

Зам. директора по 
ВР 

Педагог-психолог 

Социальный 

педагог 

Классные 

руководители 

V Предотвращение фактов жестокого обращения с детьми 

1 Отчет (справка) Выявлениеучащихся,неприступившихк 

занятиям . 

1-11 

класс

Сентя

брь  
Классные 
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ы руководители 

Социальный 

педагог 

2 Профилактическая 

работа сучащимися 

Организация встреч обучающихся

 синспектором ПДН, 

специалистами служб и 

ведомствпрофилактики. 

1-11 

класс

ы 

Сентя

брь  
Заместитель 

директора по ВР  

Социальный 

педагог  

3 Отчет Информация о занятости учащихся 

во внеурочное время  

1-11 

класс

ы 

Сентя

брь  

Классные 

руководители  

Социальный 

педагог 

4 Профилактическая 

работа сучащимися 
Индивидуальная работа с 

обучающимися, 

Находящимисяв«зонериска» 

1-11 

класс

ы 

Сентя

брь  

Социальный 

педагог  

5 Анкетирование  Организацияработыпопрофилактикера

ннегосемейногонеблагополучия: 

- Анкетированиеродителей; 

- Анкетированиедетей; 

наблюдение за семьями и 

выявлениенеблагополучиявсемье. 

1-11 

класс

ы 

Сентя

брь  

Классные 

руководители 

Социальный 

педагог 

Педагог-психолог  

6 Отчет  Выявлениеиучетсемей,оказавшихсяв  

сложнойжизненнойситуации 

1-11 

класс

ы 

Сентя

брь  

Классные 

руководители 

Социальный 

педагог  

7 Защитно-

охраннаядеятельност

ь 

Отслеживаниедетей,находящихсявтру

днойжизненной ситуации и 

применение срочных 

мердлясозданияусловийжизнеобеспеч

ениядетей и 

подростков. 

1-11 

класс

ы 

В 

течен

ие 

года  

Классные 

руководители, 

социальный 

педагог 

8 (координационная)де

ятельность 

Формированиеэлектронногобанкасоци

ально-незащищенныхсемей: 

1.Список 
учащихсяизмалообеспеченныхсемей

2.Список учащихся из многодетных 

семей3.Список детей-инвалидов 

4.Список учащихся из 

неблагополучных семей 

5.Списокучащихся,состоящих 

навнутришкольном учете 

6. Списокнесовершеннолетних,состоя

щихнаучетевКДН 

7. Список учащихся

 (несовершеннолетних),состоящихна

учетевотделе полиции 

8. Списокучащихся«группыриска» 

9. Список учащихся из

 опекаемых семей и 

приемныхсемей 

Списоксемей,находящихсявсоциально-

опасномположении 

1-11 

класс

ы 

Сентя

брь  

Социальный 

педагог  

9 Семинар–
практикумдляклассн

ыхруководителей 

«Формыжестокого обращениясдетьми» 1-11 
класс

ы 

Сентя
брь  

Заместитель 
директора по ВР  

1

0 

Информационнаядея

тельность 

Информированиеучащихсяослужбедетс

ких телефонов доверия; телефонов 

вызова экстреннойпомощи. 

Оформлениеинформационного 

стенда«Длявас, гимназисты» 

1-11 

класс

ы 

Сентя

брь  

Классныеруковод

ители 
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1

1 

Проведениециклапро

филактическихбеседс

учащимися  

1)«Яи моясемья». 

«Труд впочетелюбой-для 2-4 кл. 

2)«Правилаповеденияснезнакомцами». 

«Подросткииконфликты-для 6-8 кл. 

3)«Я и моеокружение»-для9 кл. 

4) «Мойдом-моякрепость»-1-5кл   

5)«Есливсемьеконфликт»-6-9кл 

2-9 

класс

ы  

 

1-5 кл. 

 

6-9 кл. 

Нояб

рь  

 

 

 

 

март 

Классныеруковод

ители 

1

2 

Выступление 

наобщешкольном 

родительскомсобран
иинатему 

«Вчьихрукахжизньребёнка?». Родит

ели 

/закон
ные 

прелд

ставит

ели 

Ноябр

ь  

Зам.дирпо ВР 

Классные 

руководители 

1

3 

Проведениеклассных

часов 

Тема «Конвенция 

о правахребёнка»в2-9классах. 

2-9 

класс

ы  

Декаб

рь  

Классные 

руководители 

1

4 

(Координационная)д

еятельность. 

Проведениесеминараскласснымируково

дителями: 

«Какработатьснеблагополучнымисемья

ми?» 

Класс

ные 

руков

одите

ли 

Февра

ль  

Социальный 

педагог  

1

5 

Организация

 ипроведение 
мероприятий,  

Концерт, посвященный Днюсемьи. 1-11 

класс
ы 

Май  Зам.дирпо ВР 

    Классные 

руководители 

1

6 

Защитно-

охраннаядеятельност

ь 

Патронажсемей,состоящихнаучетеворга

нах  ПДН,КДНинапарофилактическом 

учете. 

1-11 

класс

ы 

По 

плану 

Социальный 

педагог  

 

Кадровое обеспечение: заместитель директора по ВР, социальный педагог, 

педагог – психолог, классные руководители, педагоги дополнительного 

образования, учителя – предметники, родители, советник директора по 

воспитательной работе. 

Заместитель директора по воспитательной работе – разрабатывает план 

воспитательной работы, отвечает за реализацию программы воспитательной 

работы. 

Советник директора по воспитательной работе- вовлекают учащихся в 

деятельность детских общественных объединений, предусмотренные 

программой, оказывают поддержку учащимся в самоопределении по 

отношению к участию в программе. 

Социальный педагог - осуществляет профилактическую деятельность с 

целью предотвращения преступлений, правонарушений. 

Педагог – психолог – осуществляет наблюдение за социальной адаптацией 

учащихся, проводит работу по коррекции отклоняющегося поведения 

несовершеннолетних, предпринимает меры, направленные на профилактику 

психологических отклонений. 

Классные руководители - планируют воспитательную работу с учётом 

интересов и способностей класса, вовлекают учащихся в различные виды 

деятельности, предусмотренные программой, оказывают поддержку 
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учащимся в самоопределении по отношению к участию в программе, 

отслеживают результаты учащихся. 

Учителя – предметники – строят работу, которая будет интересна детям, 

оказывают индивидуальную педагогическую помощь при возникновении 

межличностных конфликтов со сверстниками и педагогами, учат с 

ориентацией на успех. 

Родители - оказывают помощь в вопросах семейной педагогики, активно 

участвуют в жизни школы.  

 

I. Этапы реализации программы: 

1 этап – подготовительный:  

 Аналитико-диагностическая деятельность. 

Поиск и коррекция инновационных технологий, форм, методов и способов 

воспитания с учетом модели успеха 

Изучение современных воспитательных технологий  

Определение стратегии и тактики деятельности. 

 

2 этап – практический:  

Апробация и использование в воспитательном процессе ориентированных 

технологий успеха, приемов, методов воспитания школьников, социальной 

и психолого-педагогической поддержки личности ребенка в процессе 

развития и раскрытия его индивидуальных особенностей. 

 

3 этап – обобщающий:  

 Подведение итогов, анализ и рефлексия процесса и результатов 

воспитательной работы по данной программе.  

Соотношение результатов реализации программы с поставленными целью и 

задачами. 

Определение перспектив и путей дальнейшего развития школы. 

 

Ожидаемые результаты: 

 Формирование правовой культуры подростков, включающей практические 

навыки предупреждения правонарушения, правильного поведения в 

ситуации юридического конфликта и выхода из него;  

Формирование у подростков отношения нетерпимости к аморальному 

образу жизни и противоправным поступкам; 

 Обеспечение максимального уровня занятости детей и подростков в 

свободное от учебных занятий время;  

Повышение психолого- педагогической компетентности родителей в 
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вопросах воспитания и обучения детей;  

 

Мониторинг эффективности проводимой работы (критерии 

отслеживания): 

Показатели динамики детей «группы риска» за 3 года (детей, состоящих на 

внутришкольном учете и отдельно иных формах учета на одной выборке).  

Средства диагностики: экспертная оценка педагогом (классным 

руководителем) ребенка (класса) на основе наблюдений (1-6 классы), 

социально-психологического тестирования (7-11 классы), оценка 

удовлетворенности субъектов образовательной деятельности (план работы 

классного руководителя, план работы педагога-психолога, социального 

педагога).  

 

Модуль «Социальное партнёрство» 

БОУ г. Омска «Гимназия №140»взаимодействует с другими 

образовательными организациями, организациями культуры и спорта, 

общественными объединениями, разделяющими в своей деятельности цель и 

задачи воспитания, ценности и традиции уклада гимназии. Для БОУ г. Омска 

«Гимназия №140» это: ПАО «Нефтехимпроект», ОНПЗ «Газпром», ОмГПУ, 

ОмГТУ, ОмГУ им. Ф.М. Достоевского. 

Дополнительное образование осуществляется через активное 

сотрудничество с областной станцией юных натуралистов, с БО ДО г. Омска 

№15, Клубом каратэ «Рысь». 

Реализация воспитательного потенциала социального партнерства школы 

предусматривает:  

−участие представителей организаций-партнеров, в том числе в соответствии 

с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в 

рамках рабочей программы воспитания и календарного плана 

воспитательной работы (дни открытых дверей, государственные, 

региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия и т.п.);  

−участие представителей организаций-партнеров в проведении отдельных 

уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей 

тематической направленности;  

−проведение на базе организаций-партнеров отдельных уроков, занятий, 

внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности при 

соблюдении требований законодательства Российской Федерации;  

−открытые дискуссионные площадки (детские, педагогические, 

родительские, совместные), на которые приглашаются представители 

организаций-партнеров, на которых обсуждаются актуальные проблемы, 
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касающиеся жизни школы, муниципального образования, региона, страны;  

−социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые 

обучающимися, педагогами с организациями-партнерами 

благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и т.д. 

направленности, ориентированные на воспитание обучающихся, 

преобразование окружающего социума, позитивное воздействие на 

социальное окружение. 

 

Модуль «Профориентация» 

Совместная деятельность педагогических работников и обучающихся  

по направлению «профориентация» включает в себя профессиональное 

просвещение обучающихся; диагностику и консультирование по проблемам 

профориентации, организацию профессиональных проб обучающихся. 

Задача совместной деятельности педагогического работника и обучающегося 

– подготовить обучающегося к осознанному выбору своей будущей 

профессиональной деятельности. Создавая профориентационно значимые 

проблемные ситуации, формирующие готовность обучающегося к выбору, 

педагогический работник актуализирует его профессиональное 

самоопределение, позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, 

охватывающий не только профессиональную, но и внепрофессиональную 

составляющие такой деятельности. Эта работа осуществляется через: 

-циклы профориентационных часов общения, направленных на 

подготовку обучающегося к осознанному планированию и реализации своего 

профессионального будущего; 

- профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, 

решение кейсов (ситуаций, в которых необходимо принять решение, занять 

определенную позицию), расширяющие знания обучающихся о типах 

профессий, о способах выбора профессий, о достоинствах и недостатках той 

или иной интересной обучающимся профессиональной деятельности; 

- экскурсии на предприятия города, дающие обучающимся начальные 

представления о существующих профессиях и условиях работы людей, 

представляющих эти профессии; 

- посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, 
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тематических профориентационных парков, профориентационных лагерей, 

дней открытых дверей в профессиональные образовательные организации и 

организации высшего образования; 

- организация на базе пришкольного детского лагеря отдыха 

профориентационных смен, в работе которых принимают участие эксперты  

в области профориентации и где обучающиеся могут глубже познакомиться с 

теми или иными профессиями, получить представление об их специфике, 

попробовать свои силы в той или иной профессии, развивать в себе 

соответствующие навыки.  

- совместное с педагогическими работниками изучение интернет 

ресурсов, посвященных выбору профессий, прохождение 

профориентационного онлайн-тестирования, прохождение онлайн курсов по 

интересующим профессиям и направлениям образования; 

 - просмотр лекций, решение учебно-тренировочных задач, участие в мастер-

классах, посещение открытых уроков; 

- участие в деятельности мобильного технопарка «Кванториум»; 

- участие в работе всероссийских профориентационных проектов: «Билет в 

будущее», «ПроеКТОрия», «Шоу профессий», «Большая перемена»; 

-  индивидуальные консультации психолога для обучающихся и их 

родителей (законных представителей) по вопросам склонностей, 

способностей, дарований и иных индивидуальных особенностей 

обучающихся, которые могут иметь значение в процессе выбора ими 

профессии; 

- освоение обучающимися основ профессии в рамках различных курсов  

по выбору, включенных в основную образовательную программу школы, или  

в рамках курсов дополнительного образования.   

- оформление тематических стендов профориентационной направленности. 

Модуль «Детские общественные объединения» 

Действующее на базе школы детское общественное объединение – это 

добровольное, самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное  

по инициативе обучающихся и взрослых, объединившихся на основе 
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общности интересов для реализации общих целей, указанных в уставе 

общественного объединения. Его правовой основой является Федеральный 

закон от 19 мая 1995 г. № 82-ФЗ «Об общественных объединениях» (ст. 5). 

Воспитание в детском общественном объединении осуществляется через 

утверждение и последовательную реализацию в детском общественном 

объединении демократических процедур (выборы руководящих органов 

объединения, подотчетность выборных органов общему сбору объединения; 

ротация состава выборных органов и т.п.), дающих обучающемуся 

возможность получить социально значимый опыт гражданского поведения; 

организацию общественно полезных дел, дающих обучающимся 

возможность получить важный для их личностного развития опыт 

деятельности, направленной на помощь другим людям, своей школе, 

обществу в целом; развить в себе такие качества как забота, уважение, 

умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других. Такими 

делами могут являться: посильная помощь, оказываемая обучающимися 

пожилым людям; совместная работа с учреждениями социальной сферы 

(проведение культурно-просветительских и развлекательных мероприятий 

для посетителей этих учреждений, помощь в благоустройстве территории 

данных учреждений и т.п.); участие обучающихся в работе на прилегающей к 

школе территории (работа в школьном саду, уход за деревьями и 

кустарниками, благоустройство клумб) и другие; 

договор, заключаемый между обучающимися и детским общественным 

объединением, традиционной формой которого является Торжественное 

обещание (клятва) при вступлении в объединение. Договор представляет 

собой механизм, регулирующий отношения, возникающие между 

обучающимся и коллективом детского общественного объединения, его 

руководителем, обучающимися, не являющимися членами данного 

объединения; 

клубные встречи – формальные и неформальные встречи членов 

детского общественного объединения для обсуждения вопросов управления 

объединением, планирования дел в школе и микрорайоне, совместного 

пения, празднования знаменательных для членов объединения событий; 
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лагерные сборы детского объединения, проводимые в каникулярное 

время на базе загородного лагеря. Здесь, в процессе круглосуточного 

совместного проживания смены формируется костяк объединения, 

вырабатывается взаимопонимание, система отношений, выявляются лидеры, 

формируется атмосфера сообщества, формируется и апробируется набор 

значимых дел; 

рекрутинговые мероприятия в начальной школе, реализующие идею 

популяризации деятельности детского общественного объединения, 

привлечения в него новых участников (проводятся в форме игр, квестов, 

театрализаций и т.п.); 

поддержку и развитие в детском объединении его традиций и ритуалов, 

формирующих у обучающегося чувство общности с другими его членами, 

чувство причастности к тому, что происходит в объединении (реализуется 

посредством введения особой символики детского объединения, проведения 

ежегодной церемонии посвящения в члены детского объединения, создания и 

поддержки интернет-странички детского объединения в социальных сетях, 

организации деятельности пресс-центра детского объединения, проведения 

традиционных огоньков – формы коллективного анализа проводимых 

детским объединением дел); 

участие членов детского общественного объединения в волонтерских 

акциях, деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в 

целом.  

Это может быть как участием обучающихся в проведении разовых акций, 

которые часто носят масштабный характер, так и постоянной деятельностью 

обучающихся. 

Модуль «Школьные медиа» 

Цель школьных медиа (совместно создаваемых обучающимися  

и педагогическими работниками средств распространения текстовой, аудио и 

видео информации) – развитие коммуникативной культуры обучающихся, 

формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка творческой 

самореализации обучающихся. Воспитательный потенциал школьных медиа 

реализуется в рамках следующих видов и форм деятельности 
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разновозрастный редакционный совет обучающихся, обучающихся старших 

классов и консультирующих их педагогических работников, целью которого 

является освещение (через школьную газету, школьное радио или 

телевидение) наиболее интересных моментов жизни школы, популяризация 

общешкольных ключевых дел, кружков, секций, деятельности органов 

ученического самоуправления;  

школьная газета для обучающихся старших классов, на страницах 

которой ими размещаются материалы о профессиональных организациях, об 

организациях высшего образования и востребованных рабочих вакансиях, 

которые могут быть интересны обучающимся; организуются конкурсы 

рассказов, поэтических произведений, сказок, репортажей и научно-

популярных статей; проводятся круглые столы с обсуждением значимых 

учебных, социальных, нравственных проблем; 

школьный медиацентр – созданная из заинтересованных добровольцев 

группа информационно-технической поддержки школьных мероприятий, 

осуществляющая видеосъемку и мультимедийное сопровождение школьных 

праздников, фестивалей, конкурсов, спектаклей, капустников, вечеров, 

дискотек; 

школьная интернет-группа – разновозрастное сообщество 

обучающихся  

и педагогических работников, поддерживающее интернет-сайт школы  

и соответствующую группу в социальных сетях с целью освещения 

деятельности образовательной организации в информационном 

пространстве, привлечения внимания общественности к школе, 

информационного продвижения ценностей школы и организации 

виртуальной диалоговой площадки, на которой обучающимися, 

педагогическими работниками и родителями могли бы открыто обсуждаться 

значимые для школы вопросы;  

школьная киностудия, в рамках которой создаются ролики, клипы, 

осуществляется монтаж познавательных, документальных, анимационных, 

художественных фильмов, с акцентом на этическое, эстетическое, 

патриотическое просвещение аудитории; 
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участие обучающихся в региональных или всероссийских конкурсах 

школьных медиа. 
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РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

3.1 Кадровое обеспечение 

Специфика кадров гимназии определяется высоким уровнем 

профессионализма, большим инновационным потенциалом, ориентацией на 

успех в профессиональной деятельности, в развитии творческих 

способностей. Большинство педагогов прошли обучение и владеют 

современными образовательными технологиями. Педагоги имеют успешный 

опыт разработки и внедрения инновационных проектов и программ, умеют 

осуществлять мониторинг экспериментальной деятельности и рефлексивный 

анализ её хода и результатов. Статистика показывает, что педагогический 

коллектив образовательной организации имеет высокие показатели по 

параметру «квалификация», 58% педагогов имеют высшую и 21% -первую 

квалификационную категорию. Количество педагогов, не имеющих 

квалификационную категорию 10 человек (21%) это молодые специалисты, 

педагоги, имеющие стаж педагогической деятельности от 0 до 5 лет.  

Многие педагоги имеют награды различного уровня: Значок 

«Отличник народного просвещения» -28 человек,Значок «Почётный 

работник образования»-6,Грамота Министерства образования Российской 

Федерации-12,Грамота Министерства образования Омской области-

8,Грамота департамента образования Администрации города Омска-27,Грант 

в сфере образования-8,Заслуженный тренер РФ-1.  

Кадровое обеспечение воспитательного процесса:  

заместитель директора, курирующий воспитательную работу, 

советник директора по воспитательной работе, 

классные руководители (41 человек), 

      - педагоги дополнительного образования, 

      - учителя - предметники, 

      - старшая вожатая, 

      - тьютор 

К психолого- педагогическому сопровождению обучающихся, в том числе и 

с ОВЗ, привлечены следующие специалисты: 

- педагоги-психологи, 

- социальный педагог,  

 -педагог-логопед.  
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3.2 Нормативно-методическое обеспечение 

Содержание нормативно-правового обеспечения как вида ресурсного 

обеспечения реализации программы воспитания в БОУ включает: 

 - Федеральный закон от 31 июля 2020 г. № 304-ФЗ ―О внесении изменений 

в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по 

вопросам воспитания обучающихся». 

 Перечень локальных правовых документов, в которые вносятся изменения в 

соответствии с программой воспитания:  

- Основная образовательная программа БОУ г. Омска «Гимназия №140» 

 - Годовой план работы БОУ г. Омска «Гимназия №140» на учебный год  

- Календарный учебный график;  

- Планы взаимодействия с социальными партнерами. 

 

Подробное описание приведено на сайте БОУ г. Омска «Гимназия №140» 

 в разделе «Документы» и «Образование»  

 

3.3 Требования к условиям работы с обучающимися с особыми 

образовательными потребностями 

В воспитательной работе с категориями обучающихся, имеющих 

особые образовательные потребности: обучающихся с инвалидностью, с 

ОВЗ, из социально уязвимых групп (например, воспитанники детских домов, 

из семей мигрантов, билингвы и др.), одарённых, с отклоняющимся 

поведением, — создаются особые условия (описываются эти условия). 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми 

образовательными потребностями являются: 

 налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с 

окружающими для их успешной социальной адаптации и интеграции в 

общеобразовательной организации; 

 формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их 

семьям со стороны всех участников образовательных отношений; 

 построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных 

особенностей и возможностей каждого обучающегося; 

 обеспечение психолого-педагогической поддержки семей 
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обучающихся, содействие повышению уровня их педагогической, 

психологической, медико-социальной компетентности. 

При организации воспитания обучающихся с особыми 

образовательными потребностями необходимо ориентироваться на: 

– формирование личности ребёнка с особыми образовательными 

потребностями с использованием адекватных возрасту и физическому и 

(или) психическому состоянию методов воспитания; 

– создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения 

обучающихся с особыми образовательными потребностями и их 

сверстников, с использованием адекватных вспомогательных средств и 

педагогических приёмов, организацией совместных форм работы 

воспитателей, педагогов-психологов, учителей-логопедов, учителей-

дефектологов; 

– личностно-ориентированный подход в организации всех видов 

деятельностиобучающихся с особыми образовательными потребностями. 

 

3.4 Система поощрения социальной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и 

социальной успешности обучающихся БОУ г. Омска «Гимназия № 140» 

призвана способствовать формированию у гимназистов ориентации на 

активную жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их в 

совместную деятельность в воспитательных целях. Система проявлений 

активной жизненной позиции и поощрения социальной успешности 

обучающихся строится на принципах: 

 публичности, открытости поощрений (информирование всех 

обучающихся о награждении, проведение награждений в присутствии 

значительного числа обучающихся); 

 соответствия артефактов и процедур награждения укладу жизни 

гимназии, качеству воспитывающей среды, специфической символике, 

выработанной и существующей в укладе гимназии (вручение 

благодарностей, грамот, дипломов, поощрительных подарков, денежной 

премии производится в торжественной обстановке, на праздничных 
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мероприятиях, возможно в присутствии родительской общественности, 

педагогов-наставников награждаемых); 

 прозрачности правил поощрения (наличие положения о 

награждениях, неукоснительное следование порядку, зафиксированному в 

этом документе, соблюдение справедливости при выдвижении кандидатур); 

 регулировании частоты награждений (недопущение избыточности в 

поощрениях, чрезмерно большие группы поощряемых и т. п.); 

 сочетании индивидуального и коллективного поощрения 

(использование индивидуальных и коллективных наград дает возможность 

стимулировать как индивидуальную, так и коллективную активность 

обучающихся, преодолевать межличностные противоречия между 

обучающимися, получившими и не получившими награду); 

 привлечении к участию в системе поощрений на всех стадиях 

родителей (законных представителей) обучающихся, представителей 

родительского сообщества, самих обучающихся, их представителей (с 

учетом наличия ученического самоуправления), сторонние организации, их 

статусных представителей; 

 дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград 

позволяет продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции 

обучающихся и социальной успешности: индивидуальные и групповые 

портфолио, рейтинги, благотворительная поддержка. 

Ведение портфолио — деятельность обучающих при её организации и 

регулярном поощрении классными руководителями, поддержке родителями 

(законными представителями) по собиранию (накоплению) артефактов, 

фиксирующих и символизирующих достижения обучающегося.  

Портфолио может включать исключительно артефакты признания 

(грамоты, поощрительные письма, фотографии призов и т. д.), может – 

исключительно артефакты деятельности (рефераты, доклады, статьи, 

чертежи или фото изделий и т. д.), портфолио может иметь смешанный 

характер.  

О поощрении ученика директор гимназии может сообщать родителям 

(законным представителям), направляя им благодарственные  письма. 

Кроме индивидуального портфолио возможно ведение портфолио 

класса. 

Рейтинг — размещение обучающихся или групп в последовательности, 

определяемой их успешностью, достижениями в чем-либо.  

В БОУ г. Омска «Гимназия № 140» применяются следующие формы 



 

 

69 

поощрения: 

- похвальный лист «За отличные успехи в учении»; 

- похвальная грамота «За особые успехи в изучении отдельных 

предметов»; 

- награждение благодарностями за активное участие в гимназических 

делах и/или в конкретных проявлениях активной жизненной позиции (за 

ответственное отношение к порученному делу, волю к победе и т.д.) 

- награждение почетными грамотами и дипломами, подарками за 

победу или призовое место с указанием уровня достижений обучающихся в 

различных гимназических конкурсах и викторинах; 

- награждение подарками за активное участие в общегимназических 

мероприятиях, акциях и т.д. 

- награждение родителей (законных представителей) обучающихся 

благодарственными письмами за хорошее воспитание детей; за помощь 

классному руководителю и/или гимназии в подготовке и проведении 

классного/гимназического мероприятия. 

Использование всех форм поощрений, а также привлечение 

благотворителей (в том числе из родительского сообщества), их статус, 

акции, деятельность соответствуют укладу БОУ г. Омска «Гимназия № 140», 

целям, задачам, традициям воспитания, могут согласовываться с 

представителями родительского сообщества во избежание деструктивного 

воздействия на воспитывающую среду, взаимоотношения в гимназии. 

 

3.5 Анализ воспитательного процесса 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с 

целевыми ориентирами результатов воспитания, личностными результатами 

обучающихся на уровнях начального общего, основного общего, среднего 

общего образования, установленными соответствующими ФГОС. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в гимназии 

является ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления 

основных проблем и последующего их решения с привлечением (при 

необходимости) внешних экспертов, специалистов.  

Планирование анализа воспитательного процесса включается в 

календарный план воспитательной работы. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 
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 взаимное уважение всех участников образовательных отношений;  

 приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на 

изучение прежде всего не количественных, а качественных показателей, 

таких как сохранение уклада общеобразовательной организации, качество 

воспитывающей среды, содержание и разнообразие деятельности, стиль 

общения, отношений между педагогами, обучающимися и родителями;   

 развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на 

использование его результатовдля совершенствования воспитательной 

деятельности педагогических работников (знания и сохранения в работе цели 

и задач воспитания, умелого планирования воспитательной работы, 

адекватного подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с 

обучающимися, коллегами, социальными партнёрами); 

 распределённая ответственность за результаты личностного развития 

обучающихся ориентирует на понимание того, что личностное развитие — 

это результат как организованного социального воспитания, в котором 

общеобразовательная организация участвует наряду с другими социальными 

институтами, так и стихийной социализации, и саморазвития. 

Основные направления анализа воспитательного процесса:  

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся.  

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, 

является динамика личностного развития обучающихся в каждом классе.  

Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем 

директора по воспитательной работе (советником директора по воспитанию, 

педагогом-психологом, социальным педагогом, при наличии) с 

последующим обсуждением результатов на методическом объединении 

классных руководителей или педагогическом совете.  

Основным способом получения информации о результатах воспитания, 

социализации и саморазвития обучающихся является педагогическое 

наблюдение. Внимание педагогов сосредоточивается на вопросах: какие 

проблемы, затруднения в личностном развитии обучающихся удалось 
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решить за прошедший учебный год; какие проблемы, затруднения решить не 

удалось и почему; какие новые проблемы, трудности появились, над чем 

предстоит работать педагогическому коллективу. 

2. Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, 

является наличие интересной, событийно насыщенной и личностно 

развивающей совместной деятельности обучающихся и взрослых.  

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе 

(советником директора по воспитанию, педагогом-психологом, социальным 

педагогом, при наличии), классными руководителями с привлечением актива 

родителей (законных представителей) обучающихся, совета обучающихся. 

Способами получения информации о состоянии организуемой совместной 

деятельности обучающихся и педагогических работников могут быть 

анкетирования и беседы с обучающимися и их родителями (законными 

представителями), педагогическими работниками, представителями совета 

обучающихся. Результаты обсуждаются на заседании методических 

объединений классных руководителей или педагогическом совете. Внимание 

сосредоточивается на вопросах, связанных с качеством (выбираются 

вопросы, которые помогут проанализировать проделанную работу): 

 реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; 

 организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 

 деятельности классных руководителей и их классов; 

 проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 

 внешкольных мероприятий;  

 создания и поддержки предметно-пространственной среды; 

 взаимодействия с родительским сообществом; 

 деятельности ученического самоуправления; 

 деятельности по профилактике и безопасности; 

 реализации потенциала социального партнёрства; 
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 деятельности по профориентации обучающихся; 

 и т. д. по дополнительным модулям, иным позициям в п. 2.2. 

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над 

решением которых предстоит работать педагогическому коллективу.  

Итоги самоанализа оформляются в виде отчёта, составляемого 

заместителем директора по воспитательной работе (совместно с советником 

директора по воспитательной работе при его наличии) в конце учебного года, 

рассматриваются и утверждаются педагогическим советом или иным 

коллегиальным органом управления в общеобразовательной организации. 
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Приложение 

Примерный календарный план воспитательной работы 

Календарный план воспитательной работы (далее — план) 

разрабатывается в свободной форме с указанием: содержания дел, 

событий, мероприятий; участвующих классов или иных групп обучающихся; 

сроков, в том числе сроков подготовки; ответственных лиц.  

План обновляется ежегодно к началу очередного учебного года.  

При разработке плана учитываются: индивидуальные планы классных 

руководителей; рабочие программы учителей по изучаемым в 

общеобразовательной организации учебным предметам, курсам, модулям; 

план, рабочие программы учебных курсов, занятий внеурочной 

деятельности; планы органов самоуправления в общеобразовательной 

организации, ученического самоуправления, взаимодействия с социальными 

партнёрами согласно договорам, соглашениям с ними; планы работы 

психологической службы или школьного психолога, социальных педагогов и 

другая документация, которая должна соответствовать содержанию 

плана. 

План может разрабатываться один для всей общеобразовательной 

организации или отдельно по каждому уровню общего образования.  

Приведена примерная структура плана. Возможно построение плана 

по основным направлениям воспитания, по календарным периодам — 

месяцам, четвертям, триместрам — или в иной форме.  

Планирование дел, событий, мероприятий по классному руководству 

может осуществляться по индивидуальным планам классных 

руководителей, по учебной деятельности — по индивидуальным планам 

работы учителей-предметников с учётом их рабочих программ по учебным 

предметам, курсам, модулям, форм и видов воспитательной деятельности.  
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КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОРГАНИЗАЦИИ 

на 2023-2024 учебный год 

№ Дела, события, мероприятия Классы Сроки Ответственные 

 1. Урочная деятельность 

1 …    

 2. Внеурочная деятельность 

1 …    

 3. Классное руководство 

1 …    

 4. Основные школьные дела    

1 …    

 5. Внешкольные мероприятия 

1 …    

 6. Организация предметно-пространственной среды 

1 …    

 7. Взаимодействие с родителями 

1 …    

 8. Самоуправление  

1 …    

 9. Профилактика и безопасность 

1 …    

 10. Социальное партнёрство  

1 …    

 11. Профориентация  

1 …    

 

Перечень основных государственных и народных праздников, 

памятных дат в календарном плане воспитательной работы.  

Перечень дополняется и актуализируется ежегодно в соответствии с 
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памятными датами, юбилеями общероссийского, регионального, местного 

значения, памятными датами общеобразовательной организации, 

документами Президента Российской Федерации, Правительства 

Российской Федерации, перечнями рекомендуемых воспитательных событий 

Министерства просвещения Российской Федерации, методическими 

рекомендациями исполнительных органов власти в сфере образования.  

Сентябрь:  

 1 сентября: День знаний;  

 3 сентября: День окончания Второй мировой войны, День 

солидарности в борьбе с терроризмом. 

 10 сентября Международный День памяти жертв фашизма. 

Октябрь:  

 1 октября: Международный день пожилых людей; 

 4 октября: День защиты животных;  

 5 октября: День Учителя;  

 Третье воскресенье октября: День отца;  

 30 октября: День памяти жертв политических репрессий. 

Ноябрь:  

 4 ноября: День народного единства. 

Декабрь:  

 3 декабря: Международный день инвалидов; 

 5 декабря: Битва за Москву, Международный день добровольцев;  

 6 декабря: День Александра Невского;  

 9 декабря: День Героев Отечества;  

 10 декабря: День прав человека;  

 12 декабря: День Конституции Российской Федерации;  

 27 декабря: День спасателя. 

Январь:  

 1 января: Новый год;  
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 7 января: Рождество Христово; 

 25 января: «Татьянин день» (праздник студентов); 

 27 января: День полного освобождения Ленинграда от фашисткой 

блокады. 

Февраль:  

 2 февраля: День воинской славы России;  

 8 февраля: День русской науки; 

 21 февраля: Международный день родного языка;  

 23 февраля: День защитника Отечества. 

Март:  

 8 марта: Международный женский день;  

 18 марта: День воссоединения Крыма с Россией. 

Апрель:  

 12 апреля: День космонавтики. 

 19 апреля День памяти о геноциде советского народа нацистами и их 

пособниками в годы Великой Отечественной войны 

Май:  

 1 мая: Праздник Весны и Труда; 

 9 мая: День Победы;  

 24 мая: День славянской письменности и культуры. 

Июнь:  

 1 июня: Международный день защиты детей;  

 5 июня: День эколога;  

 6 июня: Пушкинский день России;  

 12 июня: День России;  

 22 июня: День памяти и скорби;  

 27 июня: День молодёжи. 

Июль:  

 8 июля: День семьи, любви и верности. 
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Август:  

 22 августа: День Государственного флага Российской Федерации; 

 25 августа: День воинской славы России. 
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